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2017 var det farste aret i den nye strategiske perioden 2017-2021.
Fire sentrale omrader er fremhevet som saerlige satsningsomrader
i den nye strategien:

e Utdanne et laerende politi

e Utdanne et politi som er tett pa samfunns-
og kriminalitetsutviklingen

e Utdanne et politi som forebygger og bekjemper
kriminalitet i et digitalisert samfunn

e Veere et ledende miljg innen politiforskning

I denne
‘ publika-
- sjonen foku-
seres det pa
satsnings-
omradet

| x ‘.\f“ Vare et

ledende miljo

L _'L %| ‘ innen politi-
&/u-' SR forskning.

PHS hadde «rekordér» i antall
publikasjoner og publikasjonspo-
engi2016 og 2017.12018 ser vi
derimot en halvering i antall
vitenskapelige tidsskriftartikler,
og dermed ogsa en nedgang i
publikasjonspoeng. Antall kronik-
ker har imidlertid fordoblet seg
fra 2017 til 2018, sa ansatte har
vert aktive i samfunnsdebatten!

Ogsé 12018 var en stor andel
av PHS’ rapporterte artikler og
kapitler sampublikasjoner — noe
som er positivt fordi det viser at
ansatte pd PHS har et utstrakt
samarbeid med kolleger fra andre
utdannings- og forskningsinstitu-
sjoner i inn- og utland.

PHS har de siste drene hatt
fokus pa utvikling av spknader til
Norges forskningsrad (NFR) og
EUs rammeprogram. Ved utgan-

gen av 2018 deltok PHS i fem
prosjekter med finansiering fra
NFR, og ett med finansiering fra
EU. I tillegg er tolv prosjekter
finansiert med midler fra andre
eksterne kilder, og ti prosjekter
er finansiert av PHS og en samar-
beidspartner. Disse tallene viser
at antall prosjekter med ekstern
finansiering har gkt.

Arets innledningsartikkel
«Forskning pa politireformer og
elefantene i rommet» tar utgangs-
punkt i boken Politireformer:
Idealer, realiteter, retorikk og
praksis som ble utgitt i desember
2018. Boken er redigert av Vanja
L. Sgrli og Paul Larsson, og inne-
holder flere kapitler skrevet av
bl.a. ansatte pd PHS og i politiet
for gvrig. Artikkelen presenterer
sentrale spgrsmal og temaer som
blir dreftet i boken. Sgrlie og
Larsson peker pé at flere av
spgrsmélene forskningen har
avdekket som relevante i forhold
til pagdende politireformer, ikke
kommer opp i debattene rundt
reformene. De burde kanskje
vert stilt?

Forskergruppene ved PHS har
kommet godt i gang, og vi har né

ni aktive forskergrupper. Ett av
malene med gruppene er at de
skal styrke fagmiljgene ved hog-
skolen pa tvers av avdelinger og
lokasjoner. Temaene gruppene
jobber med dekker ulike politi-
faglige utfordringer, organisasjon
og ledelse, politiutdanning og
forskningsmetoder.

Relevant forskning og
kunnskapsutvikling er avgjgr-
ende for norsk politi og justis-
sektor. Dette er seerlig viktig i de
endringstider vi er inne i. PHS
skal bidra til at politiet jobber
kunnskapsbasert pa alle nivé og
ialle typer oppdrag. Gjennom
forskningsformidling i mange
kanaler, samt gjennom
bachelorstudiet, masterstudiene
og etter- og videreutdanningene
legger vi til rette for dette. PHS’
fagansatte bidrar dessuten til at
hggskolen er en spennende og
faglig drivende arbeidsplass.
Takk til de fagansatte som hver
dag jobber for at PHS skal «vaere
et ledende miljg innen
palitiforskning;
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Forskning pa

politireformer og elefantene i rommet

I desember 2018 kom Politire-
former: Idealer, realiteter, retorikk
og praksis (heretter kalt Politire-
former). Boken er sammensatt og
utgjer en eklektisk samling
bidrag som alle kretser rundt
ulike aspekter ved politireformer
i Norden, England (og Wales),
Skottland og Nederland. Disse
landenes politiorganisasjoner
karakteriseres ofte som represen-
tanter for den anglosaksiske poli-
titradisjonen, som vanligvis kon-
trasteres til den kontinentale
polititradisjon. ‘Anglosaksisk
polititradisjon’ defineres som
«civilian policing, with a uniform
that was distinctly unmilitary, a
decentralised structure and a

modicum of independence from
the governing power» av Caless
og Tong (2015, s. 38). Tradisjo-
nen sidestilles i NOU 2017: 9 (s.
28) med en «tilbakeholden politi-
tradisjon». Politiets samfunnsrol-
le i disse landene har noen felles-
trekk som gjgr at man kan sam-
menligne landenes erfaringer
med stort utbytte.

Her vil vi si litt om noen sen-
trale tanker i boken. Vi vil ogsé
spandere noen linjer pa de under-
kommuniserte spgrsmélene
forskningen har avdekket finnes i
debattene rundt politireformer
— heretter omtalt som «elefantene
irommet».

Forskningsfokus

Bidragsyterne i Politireformer er
sentrale politiforskere. De kom-
mer fra PHS, politiet og en rekke
andre universitet og hggskoler i
landene nevnt over, og fra ulike
fagbakgrunner. Det gir antologi-
en en tverrfaglighet, selv om den
kan betegnes som politivitenska-
pelig. En konkret fglge er at de
nevnte landenes politireformer
fortolkes ut fra ulike faginngan-
ger og perspektiver hentet fra
ledelses- og politifaglig, juridisk,
historisk, statsvitenskapelig,
sosiologisk og kriminologisk
tradisjon. Det innebeerer at poli-
tireformer undersgkes, analyse-
res og drgftes vha. ulike frem-



gangsmater, og at bidragene er
ulikt utformet.

Temaene som tas opp er’:
Reformenes historie i Norge
(kap. 2), argumenter og arsaker
til politireformer, ogsa sammen-
lignet med andre reformer i det
offentlige (kap. 1), den politiske
prosessen rundt vedtaket og
implementeringen av Neerpoliti-
reformen (kap. 3), politireformer
i Sverige de siste 50 drene og de
ulike ideologiene og perspektive-
ne som har drevet disse (kap. 4).
Ogsé offerets stilling i tidligere
norske reformer analyseres —
hvordan de synliggjores pa
1990-tallet og deres rettssikker-
het styrkes for siden & langt p&
vei forsvinne i forbindelse med
Nerpolitireformen (kap. 5).

Et kapittel tar for seg 22.
juli-rapportens betydning som
styringsdokument for Neerpoliti-
reformen (kap. 6). Er det slik at
Nerpolitireformen medfgrer en
mer autoriteer vending i staten? I
kapittel 7 fremfgres argumenter
for det. Dessuten belyses ansattes
erfaringer i Oslo politidistrikt og
hvordan Neerpolitireformen inne-

berer en utvikling i retning av et
mer reaktivt politi (kap. 10).

Andre temaer er ledelse av
prosjektet «Politiarbeid pé ste-
det» (kap. 8), de engelske refor-
mene der kampen om lokal sty-
ring av politiet har fgrt til en inn-
foring av folkevalgte Police and
Crime Commissioners (kap. 9), og
hvorfor forskning pé politirefor-
mer ikke lyttes til og i liten grad
har pavirket politireformene de
siste tidrene (kap. 11). Ogsé erfa-
ringene fra sentraliserende poli-
tireformer i Skottland og Neder-
land er belyst (kap. 12), i tillegg
til at hvorfor det er sa utbredt
skepsis blant ansatte i norsk politi
mot Neerpolitireformen disku-
teres (kap. 13).

Politireformer har ogsé en
ambisjon om & bidra til kunn-
skapsbasert erfaringsleering med
temaer som fremmende og hem-
mende faktorer for endringer i
organisasjoner generelt og politiet
spesielt (kap. 14), og reformer og
ledelse i svensk politi analysert pa
bakgrunn av utviklingen i det
kriminalpolitiske landskapet
(kap. 15). Videre tas bruk og mis-

bruk av tillit i forbindelse med
politireformer og retorikken rundt
dette opp (kap. 16), mens det nest
siste kapitlet tar for seg hvordan
pagaende reformer pavirker poli-
tirollen og hvordan et «nytt» politi
ser ut til & bli (kap. 17). Sist men
ikke minst avsluttes boken med
en stemningsrapport fra livet i
«reform-Norge» (kap. 18).

Fa om noen av forfatterne som
har bidratt til Politireformer er
mot politireformer i seg selv. Pro-
blemet i dag er heller at reforme-
ne synes merkelig adskilte fra de
problemene de ofte er svar p, og
at man i liten grad bruker
forskning som kunnskapsbase.
Uavhengig av om «pasienten»
lider av kulturproblemer, forelde-
de metoder, darlig fungerende
kommunikasjonssystemer, mang-
lende medbestemmelse eller et
ineffektivt byrakrati, blir allikevel
«medisinen» for politiorganisasjo-
nene vi har forsket pa ofte den
samme: Gjennomgripende struk-
turreformer og stgrre enheter.

Med andre ord er det ingen
«elefant i rommet» at politirefor-
mer med f& unntak ikke baseres

1 Oversikt over kapitlene i boken umiddelbart etter omtalen.

pa forskningsmessig kunnskap
til tross for at det finnes god
forskning pa feltet; ikke bare
om politireformer, men ogsa om
reformer innen andre offentlige
sektorer som har stor over-
foringsverdi.

Elefantene i rommet: Hva kan
forskningen bidra med?

Det er betimelig & spgrre om
hvorfor det dras i gang reformer
som har begrensede muligheter
for & né sine mal. Hvorfor gjgres
det ikke forskningsbaserte under-
spkelser av problemene og virke-
midlene for man setter i gang
svaert kostbare endringsprosesser
med uvisst utfall? Vi vil forsgke &
si noe om hva forskningen kan
bidra med av svar pé sentrale
underkommuniserte spgrsmal,
altsa elefantene i rommet.

Noen vil hevde at politiet ma
endre seg fordi verden endrer seg
—at viné lever i en global verden
hvor landegrenser betyr mindre
enn fgr, kriminalitet begas pé
internett, terror truer og den
organiserte kriminaliteten
utvikler seg stadig. Men er det na
en gang slik? Endringer i krimi-

nalitetsbildet ser ut til veere mer
et argument som fremmes enn en
klar arsak. Det er flere grunner
til at vi hevder det, men to av de
viktigste skal skisseres her:

De siste 25 arene har offentlig
sektor veert gjenstand for en
rekke reformer kjennetegnet av
privatisering og sentralisering,
uavhengig av endringer i krimi-
nalitetsbildet. Offentlig tjeneste-
ytelse som for eksempel post,
telefoni og enkelte helse- og
omsorgstjenester har blitt kon-
kurranseutsatt eller privatisert,
mens andre tjenester som for
eksempel forsvaret, hgyere
utdanning og politiet har blitt
sentralisert. Felles for alle disse
reformene er at de er legitimert i
et gnske om effektivisering, spesi-
alisering og modernisering. Disse
legitimerende argumentene
fremstilles som grunnverdier det
ikke stilles spgrsmal ved. De
fremstér neermest som udiskuta-
ble. Christensen viser i sitt kapit-
tel i Politireformer hvordan New
Public Management (NPM) har
gétt over i en «post-NPM-perio-
de», som bl.a. inneberer sentrali-
sering. Sentralisering fremstér pa

sd vis neermest som en
standardlgsning for
endringsprosesser i den
offentlige sektor.
Politiet har i sine
styringsrutiner beholdt
elementer av NPM.
Lomell (2010) peker pa
at et fellestrekk for sty-
ring via NPM er at de
tellbare resultatene
prioriteres. Bedre res-
sursutnyttelse og effek-
tivitet er mal i virksom-
heter som styres etter
denne modellen, og
maéaloppnaelse doku-

menteres i tallfestede

malbare stgrrelser. Det
resulterer ofte i at virk-
somheten spisses mot

utvalgte mélbare om-

rader, for at organisa-

sjonen bedre skal kunne

nd mélene innen disse. Aktivi-
teter som ikke er like mélbare —
som forebyggende virksomhet,
service og bistand - blir derved
mindre sentrale. P& sé vis hem-
mer denne styringsformen ofte
en forbedring av kvalitet (Granér
& Kronkvist, 2014, s. 74). Virk-



somheten innsnevres ved at
sakalte ‘kjerneomréder’ priorite-
res mens andre oppgaver lukes
ut. Idealet er at offentlig sektor
skal leere av privat sektor, hvor
konkurranse anses som et sen-
tralt virkemiddel for gkt effektivi-
tet og maloppnéelse. Deler av
offentlig sektor, som politiet, er
imidlertid ikke i en sammenlign-
bar konkurransesituasjon. De
skal levere tjenester de har
monopol pd, pd en mate som sik-
rer de involvertes rettssikkerhet
og som ivaretar andre prinsipiel-
le verdier ofte nedfelt i lov. Wath-
ne (2018) er en av dem som dref-
ter konsekvensene av NPM i
norsk politi.

Riktignok er det opplagt at
politiet i 2019 bruker store ressur-
ser pa felt man knapt viet opp-
merksombhet for 30 &r siden.
Begynner man & legge sammen
arsverk som i dag benyttes pa
beredskap, internasjonale opp-
drag, IKT-kriminalitet, analyser
og etterretning, gkonomisk og
organisert kriminalitet samt etter-
forskning av ressurskrevende
saker, forstar man hvorfor det
sakte men sikkert blir feerre politi-

patruljer. Legger man til utviklin-
gen innen ledelse i politiet, nye
krav til hurtig omorganisering,
opplering og endringer av
arbeidstidsreglement, forstdr man
ogsé at malet om to polititjeneste-
personer per 1000 innbyggere i
dag betyr noe annet enn for.

En av elefantene i rommet er
at vi rett og slett trenger en bety-
delig gkning av politiressurser
for & kunne opprettholde noe
som ligner et politi som leverer
lovpalagte oppgaver. Politiet har
fatt s& mange, nye omfattende og
ressurskrevende oppgaver at det
som ikke slar ut pA méleparame-
terne, prioriteres bort. Situasjo-
nen kan ikke lpses ved & jobbe
smartere eller ved bedre tekniske
lgsninger — man trenger rett og
slett flere folk.

En annen elefant er at troen pé
hva politiet kan gjgre og hva de
kan lgse av samfunnsmessige
problemer er urealistisk. Mange
reformer bygger pa en mangelfull
forstéelse av kompleksiteten i
politirollen og for at politiet er en
samfunnsinstitusjon med et
meget bredt spekter av oppgaver;
bistand, hjelp, service, forebyg-

ging, opplysning og informasjon,
opprettholdelse av lov og orden,
etterforskning og beredskap kan
nevnes som noen av de viktigste.
Dagens reformer har en tendens
til & avgrense politirollen slik at
mye av det som «folk flest» opplev-
er som viktige politioppgaver i det
daglige faller utenfor.

En tredje elefant i rommet er
at politireformer — selv om de
kan vaere begrunnet i behov,
kriser og gode faglige begrunn-
elser —i stor grad har blitt viktig
innen kriminalpolitikken. Politi-
reformer ma gjennom politiske
prosesser fgr de kan iverksettes,
og i de blir en reforms innhold og
mél ofte strukket mellom ulike
gnsker og interesser og ender
opp som typiske politiske kom-
promisser. Kriminalpolitikken
har blitt et felt politikere bruker
til & utvise handlekraft og der-
med et viktig symbolsk felt i
(postymoderne politikk. Politi-
faglige vurderinger blir raskt
langt mindre viktige enn politis-
ke prioriteringer. Dette er muli-
gens en av de stgrste elefantene i
rommet — at reformens viktigste
betydning kanskje er symbolsk.

«Man gjgr noe med problemene».
A reformere har blitt en modus
operandi for & uttrykke
handlekraftig politikk.

Den fjerde elefanten i rommet
er at reformer avfgder nye reform-
er. Det har sammenheng med at
mélene for en politireform sjelden
(kan) oppnés, noe som i seg selv
gjor at reformer innebzerer risiko
for tap av styringslegitimitet. At
reformer sjelden har den virknin-
gen velgerne ble lovet kan med-
fore at det ved neste valg velges
politiske ledere som «gjgr noe
med saken», enten ved & gi mer av
det samme, noe annet eller kan-
skje det helt motsatte.

Det er flere grunner til at de
politireformene vi har studert
ikke har lykkes enn de som alle-
rede er nevnt. En handler om

politiledelse; politiet ledes fort-
satt pd et instrumentelt vis,
papeker flere. Som regel har ikke
reformene veert rotfestet pa
grunnplanet i etaten — medarbei-

dere tas ikke med i prosessen og
gjores delaktige. Det er lite dia-
log i politiet. I stedet gis det
ordre, og reformer rulles ofte ut
over de ansatte.

De fleste politireformer viser
seg ogsd a bli for omfattende — i
praksis viser det seg at de er over-
ambisigse og underfinansiert.
Den norske Neerpolitireformen er
i s mate et godt eksempel pa en
stor elefant i rommet. Reformen
er for stor og gjennomgripende
til at politiet har mulighet til &
oppna mer enn noen fa mél, og
knappe ressurser bidrar til at
enda feerre mal er mulige &
oppna. Store komplekse organi-
sasjoner som politiet tar tid &
reformere, og varige endringer
krever ressurser i form av deltak-
else, ledelse og gkonomi.

Jan Terpstra og Nick Fyfe —
forfatterne av kapitlet om Neder-
land og Skottland - skal fa avslut-
te dette med ord vi mener passer
godt ogsa i Norge:

I stedet for denne drgmmen om
total endring kan det veere mer
realistisk med den enklere til-
nermingen kalt «piecemeal
engineering» (Popper, 1945), en
trinnvis prosess av samfunns-
messig endring, innovasjon og
forbedring. Den kan veere en
viktig metode for & forhindre de
risikoene og problemene som er
blitt understreket i dette kapit-
let. Den kan ogsa veere den beste
metoden politiet kan benytte for
4 unnga 4 havne i nettet av stra-
tegier og urealistiske politiske
ambisjoner. Det kan hende at
fremtidens politireformer bgr
fokusere mindre pé organisator-
iske og strukturelle saker, og
mer pd mennesker, lokalsam-
funn og tverrfaglig arbeid. Snar-
ere enn & drofte de relative for-
delene ved nasjonale kontra
lokale strukturer, eller spesia-
listfunksjoner kontra sam-
funnsorienterte tilneerminger,
bgr reformene kanskje fokusere
sterkere pa hvilke ferdigheter og
kunnskaper vi gnsker at politi-
tjenestepersoner og sivilt ansatte
i politiet skal ha for 4 kunne
handtere de behovene som finnes



i dynamiske samfunn, hvor poli-
tiet vil matte samarbeide med
andre aktgrer for 4 lgse komplek-
se samfunnsproblemer
(Politireformer, s. 256-57).

Kapitlene i Politireformer

1. Reformer ipolitiet. Av Paul
Larsson og Vanja Lundgren
Sgrli (PHS).

2. Tidenes politireform? Av
Birgitte Ellefsen (PHS).

3. Komparative reformtrender
og norsk politireform — struk-
turelle trekk og kulturelle
brudd. Av Tom Christensen
(Ui0).

4. Politiet som reformerende
organisasjon. Politireformer
i Sverige 1965-2015. Av
Anders Ivarsson Westerberg
(Sodertorn hogskola).

5. Fornzrmet, men ikke retts-
lps? Av Erik Nadheim (UiO).

6. 22.juli-rapporten: Et egnet
styringsdokument for
Narpolitireformen? Av Hans
Christian Hgyer, Jens Petter
Madsbu og Bent Sofus
Trangy (Hggskolen
Innlandet).

7. Antireformen som politisk
prosjekt og autoriteer ven-
ding i staten. Av Stig O.
Johannessen
(Nord universitet).

8. Politiarbeid péa stedet — fra
idé til praksis. Av Jan Ole
Vanebo (PHS), Rune
Glomseth (PHS), Nils Moe
(Politiet) og Marit Stigen
(Politiet).

9. Styringsreformen i politiet

og dens innvirkning pé ser-
viceoppdrag i England og
Wales. Av Barry Loveday
(University of Portsmouth).

10. Konturene av en ny politi-
rolle: politiansattes erfarin-
ger med Neerpolitireformen.
Av Helene O. I. Gundhus
(UiO/PHS), Niri Talberg
(AFI) og Christin Thea
Wathne (OsloMet).

11. Evalueringen av den danske
politireformen: Hva ble re-
sultatene — og hvorfor fikk
de ingen betydning? Av Lars
Holmberg (Kgbenhavns
Universitet).

12. Sosial ingenigrkunst? En
komparativ analyse av opp-
bygging av nasjonale poli-
tistyrker i Skottland og

13.

14.

15.

16.

17.

Nederland. Av Jan Terpstra
(Radboud Universiteit) og
Nicholas R. Fyfe (Scottish
Institute for Policing
Research / University of
Dundee).

Nerpolitireformen — hvorfor
sé stor skepsis i politiets egne
rekker? Av Helge René (UiB).

A takle endring: Hva frem-
mer og hemmer reformer i
organisasjoner generelt og
politiet spesielt? Av Rudi
Kirkhaug (Universitet i
Tromsg) og Rune Glomseth
(PHS).

Ledelse og reform av svensk
politi — fra sosial ingenigr-
kunst til postpolitikk. Av
Robert Andersson og Paula
Wahlgren
(Linnéuniversitetet).

Tillit i reformens tid. Bruk og
misbruk av tillit i fortellingen
om politiet. Av Marit Egge
(PHS).

Narpolitiidealet under
press? Av Helene O. L.
Gundhus (UiO/PHS), Paul
Larsson (PHS), Vanja
Lundgren Sgrli (PHS), Niri
Talberg (FAFO) og Christin
Thea Wathne (OsloMet).

18. Bare en vanlig jobb? Av
Marie Brunstad Ekeberg
(@st Politidistrikt).
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Formidling

Politiforskningen - fra
kritisk irrelevant til en
del av hverdagen?

Nar denne forskningsmeldingen
skrives kan Forskningsavdelingen
ved PHS se tilbake pé 25 ars virke
siden etableringen i 1993-94. Fra
1997 har avdelingen hatt hoved-
ansvaret for 8 arrangere PHS’
arlige forskningskonferanser over
ulike temaer. Forskningskonfer-
ansen i 2018 med tittelen «Opera-
tivt politiarbeid i hverdag og
krise» var fglgelig den 22. i rek-
ken, og kanskje markerte denne
konferansen slutten pa en ara.
For alle de gjennomfgrte konfe-

ransene har man valgt et tema,
og deretter latt temaet vere
fgrende for hvilken forskning som
skulle presenteres. For konferan-
sen som skal avholdes i 2019 deri-
mot, er det det pagaende
forskningsprosjektet «Politime-
toder i endring»? som har ansvar-
et for konferansen, og som derfor
blir bestemmende for hvilke
temaer som presenteres. Kanskje
blir dette konferansemodellen for
fremtiden?

Nér forskningen ved PHS na
kan feire et lite jubileum, og man
kanskje ogsé star ved et veiskille
nar det gjelder konferansefor-
men, kan det veere pé sin plass &

se nermere pa utviklingen i poli-
tiforskningen og den politiviten-
skapelige produksjonen de siste
25 érene.

Det er naerliggende & begynne
med forskningskonferansene og
spgrre om de har gitt en tilnaer-
met «360 graders dekning» av
det polisiaere feltet? Med konfer-
ansen i 2018, som hadde opera-
tivt politiarbeid som tema, har
alle de tre polisizere hovedomrad-
ene — forebygging, etterforskning
og operativt politiarbeid — vaert
temaer for konferansene. Det
stgrste andelen konferanser (12
stykker) har imidlertid dreid seg
om politiet og politirollens utvik-

2 Beskrevet i Forskningsmeldingen for 2017 (Politihggskolen, 2018, s. 7-14).
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ling, forst og fremst sett fra
politiets eget stésted. Disse
konferansene har bl.a. veert
knyttet til temaer som det
vanskelige og utfordrende politi-
arbeidet, kunnskaps- og metode-
utvikling i politiet, politiet som
akademikere, samt politikultur
og mangfold i politiet. Fire konfe-
ranser har rettet et utenfra-blikk
mot politiet som samfunnsaktgr.
Her har temaer som demokrati,
kontroll, tillit, menneskerettighe-
ter og samfunnsoppdraget stétt
sentralt. Et par konferanser har
ogsé hatt kriminalitetstyper og
-fenomener som tema. S& mange-
sidig som politiets tjeneste er, er
det selvsagt temaer som ikke er
bergrt, men samlet har de 22
konferansene gitt tilhgrerne over
250 foredrag og presentasjoner
om politirelevante temaer. Gjen-
nom dette ma vi i alle fall ha sett
narmere pa de viktigste brikkene
i det polisizere puslespillet.
Politivitenskapen er en ny
vitenskap som innbefatter bidrag
fra bl.a. kriminologi, sosiologi,
psykologi, statsvitenskap, etikk
og juss. Noen allment akseptert
norsk definisjon eller beskrivelse

av hva «politivitenskap» innbe-
fatter, finnes ennd ikke. Kanskje
er det derfor like fruktbart &
nerme seg problemet fra den
andre siden. Istedenfor & spgrre
hvilken vitenskapelig produksjon
som hgrer med til politiviten-
skap, kan vi se naeermere pé inn-
holdet og omfanget av publika-
sjoner — bade ved PHS og utenfor
—som har bidratt med ny kunn-
skap pa det polisieere omradet i
den aktuelle perioden.

Det & transformere en etat-
skole til en hpgskole, og ikke
minst det & etablere forsknings-
virksomhet pa et nytt vitenskaps-
omrade, er samfunnsbygging.
Det tar gjerne en generasjon, og
er ikke et prosjekt det er forméls-
tjenlig & forsgke a evaluere etter
fa &r. De forste drene etter
etableringen ble nok forskningen
pa det polisizere feltet ansett som
kritisk irrelevant av politietaten.
Nér man nd etter 25 ar skuer
tilbake, er det tydelig at det kom
et vendepunkt i den politiviten-
skapelige produksjonen rundt
artusenskiftet.

Politiet er i utpreget grad en
regelstyrt etat. I 1998 kom den

forste utgaven av Auglend,
Meland og Rédsandhaugs Politi-
rett — en rettsvitenskapelig
behandling av rettsreglene som
styrer politiets virksomhet. Den
var et kvantesprang fra det frag-
menterte og i stor grad «stensil-
baserte» materialet som frem til
da hadde veert tilgjengelig om
emnet. Siden har Politirett blitt et
standardverk og kommet i to nye
utgaver. Like betydningsfull var
kanskje utgivelsen av Liv
Finstads Politiblikket i 2000. For
forste gang foresla det en omfat-
tende kriminologisk undersgkel-
se av polititjenesten sett fra poli-
tiets stasted. 2001 publiserte
ogsé Tor-Geir Myhrer doktorav-
handlingen Personvern og sam-
funnsforsvar, som fgrst og fremst
er sentral for politiets taushets-
plikt under etterforskning og i
straffesaksbehandlingen. Ingen
av disse forfatterne var tilknyttet
PHS da de publiserte de nevnte
verkene. Det er kanskje likevel et
tegn pa at PHS den gangen var i
ferd med & etablere seg som et
tyngdepunkt i politiforskningen,
at flere av de nevnte forfatterne
senere har bekledd rollene som

henholdsvis rektor og professor i
hel eller delt stilling pa PHS.
Vendepunktet rundt artusen-
skiftet innebar selvsagt ikke at
det deretter straks ble en omfatt-
ende politivitenskapelig publiser-
ing. I Tidsskrift for strafferett fin-
ner vi imidlertid i 2001 artikke-
len «Etterforskningsbegrepet» av
Tor-Geir Myhrer og i 2003
Asbjgrn Rachlews «Norske poli-
tiavher i et internasjonalt pers-
pektiv». Fra 2005 begynte man
ved PHS & registrere den viten-
skapelige produksjonen. I 2005
ble det registret til sammen 20
publiserte arbeider, hvorav fire
var i vitenskapelige tidsskriftsar-
tikler. I 2017 var det samlede
arlige antallet publikasjoner gkt
til 68, hvorav 41 var i vitenskape-
lige tidsskriftsartikler! For hele
perioden er det registeret 19 dok-
toravhandlinger av tilsatte ved
PHS og 17 masteravhandlinger;
det er produsert 29 leerebgker og
gitt ut 2 vitenskapelige monogra-
fier. I de 13 &rene som er gétt
siden 2005 er det registrert til
sammen 496 arbeider av ansatte
tilknyttet PHS. I tillegg kommer

politivitenskapelig relevant pro-
duksjon utfert ved andre univer-
siteter og hggskoler, som det ikke
er mulig & gi noen samlet eller
representativ oversikt over her.?
A se nzermere pa om politiviten-
skaplige publikasjoner har bidratt
med sentral og verdifull kunn-
skap for politihverdagen innenfor
de tre store hovedomrédene fore-
bygging , etterforskning og ope-
rativt politiarbeid, er derimot en
overkommelig oppgave.

Pa det forebyggende omradet
er det naturlig 4 trekke frem
Elisabeth Myhre Lie sin leerebok:
I forkant: Kriminalitetsforebyg-
gende politiarbeid (2015), og Tore
Bjgrgos Forebygging av kriminali-
tet (2015). Helene I. Gundhus sin
doktoravhandling For sikkerhets
skyld: IKT, yrkeskulturer og kunn-
skapsarbeid i politiet (2009) hgrer
ogsé hjemme i denne kategorien,
og det samme gjgr selvsagt Trond
Kyrre Simensens masteravhand-
ling om Politiets kriminalitetsfo-
rebyggende arbeid — En studie av
forventinger og praksis (2015).
Mens de nevnte arbeider forst og
fremst har sin grenseflate til

etterforskningen, har Johannes
Knutsson og Tamara D. Maden-
sens antologi A forebygge vold i
folkemasser (2013) en grense-
flate mot det operative politiar-
beidet.

Doktoravhandlinger med pri-
maer betydning for etterfors-
kningsfeltet var nesten fraveren-
de ca. ti ar tilbake. Siden den
gang er det kommet en rekke, og
tre er avlagt at ansatte ved PHS.
Fgrst ut var Trond Myklebust
med avhandlingen om «bar-
neavhgr» i 2009 (Analysis of field
investigative interviews of children
conducted by specially trained
police investigators). Noen ar
senere fulgte Ivar A. Fahsing med
The Making of an Expert Detective
— Thinking and Deciding in Crimi-
nal Investigations (2016), og Pat-
rick Risan med avhandlingen
Accommodating trauma in police
interviews — An exploration of
rapport in investigative interviews
of traumatized victims (2017). Av
avhandlinger produsert av perso-
ner som ikke er tilknyttet PHS,
bgr nevnes Asbjgrn Rachlews
Justisfeil ved politiets etterforsk-

3 Se her Valland (2011); Bjergo (2015); Runhovde & Skjevrak (2018).



ning (2009), Runar Torgersens
Ulovlig beviserverv og bevisforbud
i straffesaker (2009) og Gert
Johan Kjelbys Mellom rett og plikt
til straffeforfelgning (2013). En av
de forste masteravhandlinger
som ble skrevet ved PHS’ master-
studie i politivitenskap — Anders
Rasch-Olsens Informantbehand-
ling i politiet: Et ngdvendig onde
(2011) - var ogsa sentral for poli-
tiets etterforskningsvirksomhet.
Det er dessuten publisert
omfattende og viktige monografi-
er innen etterforskningsfeltet.
Forst ma selvsagt nevnes Ole
Thomas Bjerknes og Ivar A.
Fahsings Etterforskning — prinsip-
per, metoder og praksis (2018), og
Ingvild Bruce og Geir Sunde
Hauglands Skulte tvangsmidler
(2018). Ogsa i PHS’ egen publika-
sjonsserie «PHS Forskning» har
det kommet bidrag som er viktige
for etterforskingen. Johanne Ytri
Dahl og Heidi Mork Lomells eva-
luering av DNA-reformen Fra
spor til dom (2013) ma nevnes
her, og selvsagt de to delrappor-
tene i «Etterforskningsprosjektet»
Maling av effektivitet i etterforsk-
ning av Johannes Knutsson (2013)

og Kvalitet i etterforskningen av

Tor-Geir Myhrer (2015).

Lenge var det operative arbeidet

—dvs. politiets oppgaver knyttet

til ro, sikkerhet og beredskap —

det omrédet hvor den politiviten-
skapelige produksjonen var sva-
kest. Her har det i lgpet av de
siste ti drene vert en narmest
eksplosiv produksjon. I lgpet av
denne perioden har det blitt
avlagt ikke mindre enn é&tte dok-
toravhandlinger om politiets ope-
rative arbeid, og ikke overrasken-
de er syv av disse produsert av
kandidater knyttet til PHS:

e  Geir Aas: Politiinngrep i fami-
liekonflikter: En studie av
ordenspolitiets arbeid med
familiekonflikter/familie-
voldssaker i Oslo.

e Pél Lagestad: «Fysisk styrke
eller bare prat»: Om kjonn,
fysisk trening og ordenstje-
neste i politiet.

e  Kristin Hellesg-Knutsen:
Jakten pa risiko: Vurderinger,
folelser og valg hos patrulje-
rende politi.

e  Otto Petterson: «Att bli polis»:
Fran utbildningens forvdnt-
ningar til gatans norm.

e Steinar Fredriksen: Ro, orden
og frihet: En fremstilling av
politiets adgang til d gripe inn
i den personlige frihet ved
utfgrelse av ordenstjeneste.

e Hild Rgnning: Politi og
skjonn: En studie av politi-
betjenters skjonnsutgvelse i
ordenstjeneste, settilys av
rettslige rammer.

e Geir Heivoll: Lovens lange
arm: En studie av politibetjen-
ters rolle som rettshandhevere
i den norske demokratiske
rettsstaten.

Den attende avhandlingen -
Handleplikt, kommandomyndig-
het og lydighetsplikt i operativt
politiarbeid — er avlagt av tidli-
gere rektor ved PHS Ragnar L.
Auglend. Det er ogsé frembragt
avhandlinger pa det politiopera-
tive feltet i Master i politiviten-
skap, bl.a. Wictor Furgys «Orden
i gata»: En studie av ordensfor-
styrrelser i Karl Johansgate 1998-
2008; Hva er det og hva gjores
med det? Et blikk pa ordenspoliti-
ets hverdag (2012).

Itillegg er det kommet en
lang rekke leerebgker, monogra-
fier og rapporter. Her nevnes

Steinar Fredriksen og Kai
Spurklands Ordensjuss (2014),
Patrick Risan og Tom Hilding
Skoglunds Psykologi i operativ
tjeneste (2013) og Phelps, Larsen
og Singhs antologi om Kommu-
nikasjon og konflikthandtering i
operativt politiarbeid (2017).
Siste tilskudd her er Steinar
Fredriksen og Per Hikon Sands
omfattende bok om Juss for utgv-
ere av begrenset politimyndighet
(2018).

I den skapere enden av politi-
ets operative virksomhet kan
nevnes Tor-Geir Myhrers bgker
Som siste utvei: Rettslige rammer
for bruk av skytevdpen (2005),
Bastet og bundet: Rettslige ram-
mer for bruk av handjern (2012),
og Vapeninstruks for politiet:
Kommentarutgave (2016).
Andres Lohne Lies undersgkelse
og rapport om Politiets bruk av
fysisk makt (2010) hgrer hjemme
i denne gruppen og det samme
gjelder Tor-Geir Myhrers artik-
kel «... dg som sa det gjelder»?
(2015) om de rettslige rammene
for den individuelle handleplik-
ten i farlige politioperasjoner i
Nordisk politiforskning.

Ser man samlet pa arbeidene
som er presentert, kan det van-
skelig veere tvil om at man i alle
fall ser omrisset av en norsk (eller
nordisk) politivitenskap. Et ytter-
ligere bevis pé at vitenskapsom-
radet er i ferd med & ta form, er
ogsa det at antologien Innfgring i
politivitenskap av Larsson, Gund-
hus og Granér utkom i 2014 -
ogsd i den gjenfinnes mange av
temaene og forfatterne nevnt
over. Samme &r ble ogsa open
access-tidsskriftet Nordisk politi-
forskning etablert.

Som byggeprosjekt vil den
politivitenskapelige forskningen
aldri bli ferdig. Det er alltid noe
som gjenstar og noe som kan
forbedres — som det er i alle
vitenskapelige disipliner. Dette
hindrer likevel ikke at det «bygg-
verket» som allerede er pa plass
kan gis bruksattest og anvendes
som middel til & gjore politiets
oppgavelgsning bedre. Og kan-
skje ligger den stgrste utfordrin-
gen for politiforskningen og
politivitenskapen nd i & sgrge for
at den relevante kunnskapen
som allerede er eller vil bli
frembragt gjennom forskningen,

bringes til anvendelse i praksis.

Dette forutsetter at POD, politi-

distriktene og saerorganene er

villig til & bruke ressurser (tid og

penger) pa a:

* anskaffe de relevante
forskningspublikasjonene,

* gisentrale tjenestepersoner
tid og anledning til & sette
seg innidem, og

* sette av tid og mulighet til &
formidle den relevant
kunnskap, funn og
konklusjoner til de utfgrende
tjenesteleddene.

Er politietaten ikke villig til
dette, blir den politivitenskapeli-
ge forskningen aldri en del av
hverdagen!
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Har noen forsket pa det,
da? Et systematisk
litteraturseok kan gi deg
svaret

Selv den fremste forsker kan
trenge hjelp til d identifisere all
relevant kunnskap innenfor sitt
felt. Her er bibliotekaren en nyttig
samarbeidspartner.

Mange har stiftet bekjentskap
med begrepet «research waste»,
ofte oversatt til «bortkastet
forskning». I en kjent artikkel
publisert i The Lancet i 2009 slar
forfatterne fast at s mye som 85
prosent av all helseforskning er
bortkastet (Chalmers & Glas-
ziou). Dette kan skyldes at resul-
tatene av mange studier aldri
publiseres, eller at de publiseres i
en form som er uforstéelig eller
vanskelig tilgjengelig og dermed
blir oversett.

En annen sentral &rsak til at
mange studier kan sies & vaere
bortkastet, er at man forsker pa
temaer vi allerede vet nok om. Det
klassiske eksempelet fra medisin-
en er at selv om studier sa langt
tilbake som 1944 viste at mageleie
okte risikoen for krybbedgd, fort-
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satte man a forske pa temaet (og &
anbefale mageleie) til langt ut pa
1980-tallet.

Om det star like darlig til pa
andre fagfelt er uvisst, men bud-
skapet er uansett relevant: For &
unngé bortkastet forskning bgr
alle forskningsprosjekter innle-
des med en systematisk gjennom-
gang av tidligere forskning.

Systematiske litteratursok

En slik systematisk gjennomgang
forutsetter at det gjgres et syste-
matisk litteratursgk. For at et sgk
skal kunne kalles «systematisk»,
skal det vaere planmessig gjen-
nomfert, godt dokumentert og
etterprgvbart. I tillegg bgr man
ha sgkt i alle kilder som potensi-
elt inneholder primeerstudier,
systematiske oversikter og andre
publikasjoner om det aktuelle
temaet. Det er ikke nok 4 sgke i
Google eller Google Scholar - da
gér man for eksempel glipp av
forskning som ligger bak betal-
ingsmurer eller i andre kilder
Google ikke har «besgkt». For &
fange opp all relevant forskning
ma man sgke i bibliografiske
databaser som registrerer

artikler i vitenskapelige
tidsskrifter og andre trykte og
digitale publikasjoner.

Noen forskere har fatt oppleer-
ing i & sgke i slike databaser, men
de fleste vil likevel ha nytte av &
fa hjelp av en bibliotekar — bade
til selve sgket og til & identifisere
hvilke kilder man bgr sgke i. Det
er nemlig sjelden nok & sgke i
bare en database. Dette skyldes
at ulike databaser indekserer
innholdet i ulike tidsskrifter, og
for & fange opp alle relevante
studier, ma man som regel spke
flere steder. Bibliotekarer har
spesialkompetanse pa a identifi-
sere hvilke databaser som er sen-
trale for & finne litteratur om et
gitt tema eller fagfelt. I tillegg
behersker bibliotekaren sgke-
spréket i de ulike databasene.
Dette spraket varierer fra base til
base, og det er viktig & spke pa
riktig méte for & fange opp alle
relevante treff.

Gode sgk blir til i

samarbeid med fageksperten
Selv om bibliotekaren har spesial-
kompetanse pé sgk, er det avgjer-
ende at fageksperten eller fagper-

sonen er involvert i sgpkeproses-
sen. For eksempel er det nyttig 4
avgrense temaet s mye som
mulig. «Alt om avhgr» er et darlig
utgangspunkt for et litteratursgk
—med mindre man faktisk vil ha
«alt» og er motivert for & gé igjen-
nom et stort antall referanser.
«Skandinavisk forskning om avhgr
av barn fra de siste 10 drene» er
mer presist og vil gjgre det mulig
a spisse spket mer. Dette gjor at
antall treff blir lavere og jobben
med & identifisere relevante treff
blir mer overkommelig.

Et annet viktig bidrag fra fag-
personen er a identifisere hvilke
ord og uttrykk som beskriver de
relevante temaene. I de aller fles-
te bibliografiske databaser mé
man bruke engelske sgkeord selv
om artiklene som er indeksert
der kan vere skrevet pa andre
sprék. Det er derfor viktig 4 finne
de presise engelske uttrykkene
og begrepene — noe fagpersonene
som regel har god oversikt over. I
tillegg kan det veere relevant &
finne synonymer, ulike skrive-
maéter osv.

Det kan ogsa vaere nyttig for
bibliotekaren & kommunisere

med fagpersonene underveis i
sgkingen - for eksempel for &
fange opp om sgkeordene man
valgte viser seg a vaere for snevre,
eller om de gir mange irrelevante
treff. I slike tilfeller vil det veere
ngdvendig a justere sgket ved &
velge andre sgkeord som gker
treffsikkerheten.

En spesialitet i bibliotekfaget
Systematiske sgk er ikke bare et
virkemiddel for & bidra til mindre
bortkastet forskning, men ogsa
avgjerende for at forskeren skal
fa oversikt over eksisterende
kunnskap og kunne posisjonere
sin egen studie i feltet. Systema-
tiske spk kan ogsa danne
utgangspunkt for systematiske
oversikter, som igjen skal infor-
mere retningslinjer, fagprosedy-
rer eller andre stgttedokumenter
for praksisfeltet.

Et mangelfullt sgk kan derfor
fa store konsekvenser — noe biblio-
tekmiljget tar pa alvor. Systema-
tiske sgk er en egen spesialitet
innenfor bibliotekfaget. Det
arrangeres kurs og konferanser
om sgking, og mange deltar i
nasjonale og internasjonale nett-

verk for & dele erfaringer og
utvikle nye metoder. I noen
forskningsmiljger er bibliotek-
arene med som deltakere i
forskningsprosjektene og i enkel-
te tilfeller ogsa medforfattere pa
sluttrapporten. Det er skrevet
bgker om rollen som forsknings-
bibliotekar og det finnes studier
som viser at bibliotekarens
deltakelse i forskningsprosjekter
tilfgrer verdi (Johannessen &
Hidle, 2016; Olsen, 2012).

PHS’ bibliotek er et spesial-
bibliotek for alle studenter og
ansatte ved PHS og for ansatte i
politietaten for gvrig. Bibliotek-
arene har kompetanse pé littera-
tursgk, og vet hvilke kilder som
er aktuelle nir man er pa jakt
etter forskning som er relevant
for politiets virksomhet. Biblio-
teket bistar gjerne, og kan ogsé
bespkes pd www.phs.no.
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Videreutvikle politivitenskapen
0g gke andelen eksternfinansiert forskning

I PHS’ strategiske plan for 2017-
2021 er det nedfelt at det er et
hovedmal at PHS skal veere et
ledende miljg innen politifors-
kning. Dette jobber vi for gjen-
nom kontinuerlig utvikling av
var forskningsportefglje, der vi
nd har en lang rekke prosjekter
pa tvers av det polisiere
forskningsfeltet.

Mulighetene for forskning
utvikles gjennom sterkt fokus pa
& pke andelen eksternfinansiert
forskning. Var faglighet styrkes
og vare muligheter bedres gjen-
nom et kontinuerlig fokus pa
videreutvikling av det nasjonale
og internasjonale forsknings- og

utviklingssamarbeidet. Vi legger
stor vekt pd vire ansattes ram-
mevilkar, og jobber kontinuerlig
for & gke og beholde andelen
fagansatte med forskningskom-
petanse. Forskningen blir tilret-
telagt gjennom FoU-utvalget, og
en rekke forskergrupper med
deltakere pa tvers av alle
avdelinger er etablert. P4 PHS
har vi ogsé kvalifiseringsgrupper
pa alle nivaer - forstelektorkvali-
fisering, forsteamanuensiskvalifi-
sering, dosentkvalifisering og
professorkvalifisering.
Vivilidet fglgende ga neer-
mere inn pa det vi har oppnadd
innen disse omradene i 2018.

@ke det nasjonale og
internasjonale
forsknings- og
utviklingssamarbeidet

Forskerne ved PHS er sterkt
involvert i nasjonale og interna-
sjonale prosjekter og nettverk
innenfor politivitenskap — bade
som deltakere og som pédrivere.
De faglige nettverkene er etablert
bade pé institusjons- og person-
niva, og de spiller en viktig rolle i
videreutviklingen av forskningen
ved institusjonen.

Av etablerte nettverk og sam-
arbeidspartnere er fglgende av
stgrst betydning:

4 Politihggskolen [2016]. Strategi 2017-2021. Oslo: Politihggskolen.
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Cross-Border Crime Colloquium
http://www.cross-border-crime.net/

Cross-border Crime Colloquium
er en gruppe med europeisk for-
skere innen feltet transnasjonal
organisert og gkonomisk krimi-
nalitet som har mgtt hverandre
siden 1999. De arrangerer arlige
seminarer hvor forskning pa fel-
tet legges frem og dokumenteres
med en rapport i bokform. Fokus
er pa forskning som dekker Euro-
pa. Kollokviet sikter mot & bygge
broer pé tre vis: mellom @st og
Vest-Europa, mellom forskere og
praktikere og mellom etablerte
og unge forskere. PHS’ Paul Lars-
son har deltatt pd seminaret og
holder kontakten med seminar-
ledelsen. Det er planlagt at
2020-seminaret skal avholdes i
Norge.

The European Association of

Psychology and Law (EAPL)
https://eapl.eu/

EAPL har tre hovedmal: 1) &
fremme rettspsykologisk
forskning, 2) & fremme rettspsy-
kologisk undervisning og 3) &
fremme den faglige utvekslingen
innenfor rettslige og psykologis-
ke spgrsmaél. Organisasjonen har
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medlemmer fra hele Europa,
Nord-Amerika, Australia og New
Zealand. Forskningsfeltet er
anvendt psykologi med fokus pé
gjerningspersoner og ofre for
kriminalitet, forebygging, oppda-
gelse, domfellelse, straff og reha-
bilitering. Organisasjonen gir ut
journalen Psychology, Crime &
Law og arrangerer arlige konfe-
ranser i Europa.

European Network Grant COST:

Police Stops
https://www.cost.eu/actions/
A17102/#tabs|Name:overview

Police Stops er et firedrig (2018-
2021) europeisk forskernettverk
finansiert av EU’s nettverksmid-
ler «COST». Nettverket bestar av
22 land og ser pa ulike sider av
situasjoner der politiet stopper
personer og eventuelt gjennom-
fprer en kontroll, sdkalt «stopp-
og sjekk». Malet er a fa oversikt
over forskning tilgjengelig pa
politiets praksiser og personer
som utsettes for «stopp-og-sjekk»,
samt utveksling mellom fagmiljg-
er. Fra Norge deltar Randi Sol-
hjell (PHS), Helene O. I. Gundhus
(UiO/PHS) og Gunnar
Thomassen (PHS).

European Police Research
Institute Collaboration (EPIC)
EPIC er et konsortium med part-
nere fra en rekke land: Police
Academy of the Netherlands
(Nederland), Scottish Institute
for Policing Research & Universi-
ty of Dundee (Skottland), Univer-
sity College Ghent (Belgia), Car-
diff University School of Social
Sciences (Wales), Norwegian
Police University College (PHS,
Norge), Uppsala University
(Sverige), Police College of Fin-
land (Finland), Linnaeus Univer-
sity (Sverige) og Manchester
Business School (England). Kon-
sortiet skal bidra til & bygge bro
mellom politikk og politiets prak-
sis pa den ene siden, og
vitenskapelig kunnskap og
forskning pa den andre.

European Union Agency for Law

Enforcement Training (CEPOL)
https://www.cepol.europa.eu/

Dette er en EU-organisasjon PHS
er offisiell partner i. CEPOL
utvikler og formidler kunnskap
til og utdanning for europeisk
politi innenfor en rekke fag- og
kriminalitetsomrader, bl.a. politi-
ledelse, etterforskningsmeto-

dikk, organisert kriminalitet,
nettkriminalitet og gkonomisk
kriminalitet. Sammen med blant
Europol og Eurojust arrangerer
CEPOL en rekke ulike konferan-
ser og fagseminarer, samt gir ut
forskningsjournaler og andre
fagtidsskrifter.

Faggruppen for arbeids- og
organisasjonspsykologi ved
Psykologisk institutt,
Universitetet i Oslo

PHS’ forskningsavdeling har
gjennom prosjektet «Politiet som
organisasjon» et samarbeid med
faggruppen for arbeids- og orga-
nisasjonspsykologi ved Psykolo-
gisk institutt (PSI). Prosjektet har
pagatt siden 2009 og har fokusert
pa organisasjonspsykologiske
faktorer ved polisiaert arbeid. Det
pagaende samarbeidet har resul-
tert i flere vitenskapelige artikler
og masteroppgaver ved PSI og
PHS.

International Investigative
Interviewing Research Group
(ilIRG)

https://www.iiirg.org/

ilIRG er et internasjonalt nett-
verk for praktikere og akademi-

kere som har avhgr og avhgrsme-
todikk som kunnskapsfelt. Nett-
verket ble grunnlagt i 2007 av
Trond Myklebust (PHS) og Gavin
Oxburgh (Newcastle University),
og har i dag om lag 350 medlem-
mer fra over 30 land. ilIRG arran-
gerer en arlig fagkonferanse og
gir ut det fagfellevurderte tids-
skriftet Investigative Interviewing:
Research and Practice (IIRP).
Flere institusjoner deltar i et for-
malisert samarbeid gjennom
ilIRG, slik som Newcastle Univer-
sity (England) og PHS (Norge).
Flere andre institusjoner bruker
ilIRG som fagutvikler — f.eks.
Den internasjonale kriminaldom-
stolen i Haag (ICC), FNs
utviklingsprogram (UNDP) og
The Kids Internet Safety Alliance
(KINSA) i Canada. Disse institu-
sjonene har utdannet feltoperatg-
rer (avhgrere) vha. den fag-
ekspertisen ilIRG kan tilby. ilIRG
er ogsa representert i styrings-
gruppen for FNs «Anti-Torture
Initiative» og «The Association
for the Prevention of Torture»,
som er ledet av Juan E. Mendez
(tidligere FNs Special Rapporteur
on Torture and Other Cruel,

Inhuman and Degrading Treat-
ment or Punishment).

The International Police Executive
Symposium (IPES)

IPES er det arlige symposiet for
forskningsjournalen Police,
Practice and Research, som publi-
serer internasjonal forskning
innenfor alle politifaglige omra-
der - fra patruljevirksomhet til
toppledelse. Det arlige symposiet
styrker den interdisiplinaere og
-kulturelle utviklingen av politi-
faget ved & samle forskere og
praktikere. PHS er jevnlig repre-
sentert pa det arlige symposiet.

Det juridisk fakultet ved
Universitetet i Oslo

PHS samarbeider med flere enhe-
ter ved Det juridiske fakultet:
Institutt for kriminologi og retts-
sosiologi (IKRS), Institutt for
offentlig rett (IOR) og Senter for
rettsinformatikk (SERI).

IKRS er en sentral samarbeids-
partner innen politivitenskap
gjennom ansatte som forsker pa
politiet. Tre av professorene der
er ogsé direkte tilknyttet PHS:
Professor emerita Liv Finstad er
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professor II pa PHS og leder av
professorkvalifiseringsgruppene
pa PHS, professor Heidi Mork
Lomell er tilknyttet det ekstern-
finansierte prosjektet «Taking
surveillance apart» som professor
I PHS, og professor Helene O. 1.
Gundhus er tilknyttet det
eksternfinansierte prosjektet
«New Trends in Modern Policing»
som professor II PHS.

IOR har flere forskere som
arbeider med sentrale straffe-
rettslige og straffeprosessuelle
sporsmaél av betydning for PHS.
IOR og PHS arrangerte i 2017 i
fellesskap Nordisk workshop i
strafferett ved PHS’ avdeling i
Stavern. Stipendiat Ingvild Bruce
(IOR) deltar i PHS’ forskergruppe
«Politiet i et digitalisert sam-
funn» (ses. 65).

«Forskergruppen for studiet
av straff, strafferett og straff-
egjennomfgring» ved Det
juridiske fakultet har medlem-
mer bade fra IKRS, IOR og PHS.
Gruppen ledes av professor
Johan Boucht ved IOR og profes-
sor Thomas Ugelvik ved IKRS.
Gruppens deltakere fra PHS er
professor Inger Marie Sunde,
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fgrsteamanuensis Morten Holm-
boe og stipendiat Jeanette W.
Hegna. Forskergruppen samar-
beider med lokale, nasjonale og
internasjonale institusjoner, bl.a.
PHS, og bestar av forskere med
bakgrunn i strafferett, straffe-
prosess, forvaltningsrett, krimi-
nologi, rettssosiologi, etikk og
internasjonale menneskerettig-
heter. Det forskes pé strafferett
og straffepraksis, straffens legiti-
mitet, straffens hverdagssosio-
logi, straff og globaliseringspro-
sesser og straffens ulike former.
Forskningsfeltet ligger i skjaer-
ingspunktet mellom rettsviten-
skap og samfunnsvitenskap.
SERI er en annen sentral sam-
arbeidspartner for PHS gjennom
partnerskapet i forskningspro-
sjektet SIGNAL, som ledes av
SERI. Samarbeidet innebeerer
bl.a. veiledning av stipendiat
innen fagfeltet datakriminalitet,
samt deltakelse pd og bidrag til
konferanser og workshops.

Konsortium for forskning pa
terrorisme og internasjonal

kriminalitet
https://www.nupi.no/0Om-NUPI/Prosjek-
ter-og-sentre/Konsorti-

um-for-forskning-paa-terrorisme-og-in-
ternasjonal-kriminalitet

Konsortiet er et samarbeid mel-
lom de sentrale norske
forskningsmiljgene pa terrorisme
og internasjonal kriminalitet:
PHS, Norsk utenrikspolitisk insti-
tutt (NUPI), Senter for forskning
pa ekstremisme (C-REX) ved
Universitet i Oslo og Forsvarets
forskningsinstitutt (FFI).
Konsortiet utgjor en arena for
forskningsformidling, informa-
sjonsutveksling og oppbygging av
kompetanse pa tvers av institu-
sjoner. Fra PHS deltar forskerne
Ingvild M. Gjelsvik (stipendiat),
Randi Solhjell (postdoc.) og Tore
Bjorgo (C-REX /professor II,
PHS) i konsortiet.

The Nordic Network for Research

on Psychology & Law (NNPL)
https://www.sv.uio.no/psi/english/resear-
ch/network/nnpl/

Nettverket er en nordisk organisa-
sjon for forskere og forskningsin-
teressenter innenfor psykologi
anvendt pé rettslige problemstil-
linger. Store deler av utviklingen
av etterforskningsmetoder bygger
pa rettspykologisk forskning.
Dette spenner fra arsakene til

kriminalitet, etterforskning av
kriminalitet, rehabilitering,
avverging og til forebygging.
Nettverket bidrar til jevnlig, faglig
kontakt mellom aktgrene innen-
for dette fagomradet. Flere forsk-
ere og fagansatte ved PHS deltar
aktivt i nettverket, som har mail-
inglister om ny forskning og arlige
konferanser i et av de nordiske
landene. Nettverket ble etablert i
2004 av professor Par-Anders
Granhag (G6teborgs universitet /
professor I PHS).

Nordiska

polisforskningsnéatverket
https://www.umu.se/enheten-for-polisut-
bildning/forskning2/nordiska-polisfors-
kningsnatverket/

Nettverket utgér fra politiutdan-
ningene i Norden, og er et aktivt
nettverk av politiforskere med
maélsetting om & stimulere politi-
forskningen i Norden gjennom
jevnlige utgivelser av nyhetsbrev
(ca. 10 ganger per ar) og ved &
arrangere en nordisk politifors-
kningskonferanse annethvert ar.
Det finnes sé langt ikke noe eget
sekretariat som arrangerer kon-
feransene og driver nettverket.
Konferansene har gatt fra 4 ha

10-12 deltakere til i dag & ha
parallelle sesjoner og ofte mer
enn 100 deltakere fra alle nordis-
ke land (flest fra Norge og Sveri-
ge). Konferansene dekker
forskning fra hgyst ulike fagmil-
joer, som har til felles at de driver
politiforskning. En ikke uvesent-
lig hensikt med konferansene —
foruten & styrke forskningen
innenfor feltet — er 4 bidra til
bedre formidling av forskning til
praktikere og ledere i feltet.
Malet er at konferansen skal
veare et mgtested for forskere og
praktikere. Politivitenskap er et
fagfelt i rask utvikling, og
forskningsbasert kunnskap for-
midles gjennom nettverket. Nett-
verket er ogsd dpent for studen-
ter, og informasjon om nye stu-
dentarbeider i form av
masteroppgaver deles i nett-
verkets nyhetsbrev.

Norges miljg- og
biovitenskapelige universitet
(NMBU)

PHS er ansvarlig for en av 11
arbeidspakker knyttet opp til det
EU H2020-finansierte prosjektet
«Community-Based Policing and

Post Conflict Police Reform»
(ICT4COP). Prosjektet er koordi-
nert av Institutt for internasjo-
nale miljg- og utviklingsstudier
(NORAGRIC) pa Fakultet for
landskap og samfunn ved
NMBU. Prosjektet baserer seg pé
11 fokusland fra Latin-Amerika,
Sgrgst-Europa, Afrika og S¢r-
Asia, og har fokus pa temaene
ungdom, kjgnn, teknologi og
polititrening. PHS har hovedan-
svar for arbeidsgruppen
«Polititrening». I prosjektet del-
tar 15 forskjellige institusjoner,
hvor av ti er lokalisert i Europa
og fem er lokalisert i Asia, Afrika
og Sentral-Amerika.

NTNU i Gjovik

Politiet har et etablert samarbeid
innenfor etterforskning av
datakriminalitet med Center for
Cyber and Information Security
(CCIS) ved NTNU i Gjgvik. Dette
samarbeidet innebzrer egne
forskningsprosjekter, med pro-
fessor Inger Marie Sunde som
kontaktperson. For PHS har
samarbeidet konkret resultert i
utviklingen av et erfaringsbasert
masterprogram for datasikker-
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het og nettkriminalitet. NTNU
har ansvaret for de generelle
modulene som omhandler data-
sikkerhet, mens PHS har ansva-
ret for moduler som omfatter
sporsikring og analyse. Mal-
gruppen for programmet er
statsansatte i de nordiske lande-
ne som jobber med etterfors-
kning av datakriminalitet. Politi-
overbetjent Ulf Bergum er PHS’
kontaktperson for samarbeidet
om masterprogrammet.

Police Experts Network (PEN)
https://www.nmbu.no/en/faculty/land-
sam/department/noragric/research/
clusters/chsd/projects-and-activities/
ictdcop

PEN er et stort internasjonalt
nettverk med over 50 politiek-
sperter, som er samlet pé frivil-
lig basis for & gi rad til forskerne
pa EU-prosjektet «Community-
Based Policing and Post-Conflict
Police Reform» (ICT4COP). Hen-
sikten med PEN er & samle prak-
tisk erfaring og kunnskap fra
politiet og akademisk kunnskap
fra forskerne. PEN-medlemmene
gir rad gjennom forskningspro-
sessen og er ansvarlig for & dis-
tribuere ny kunnskap tilbake til
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sine respektive institusjoner.
PEN har medlemmer fra store
deler av verden og administreres
av Tor Damkas ved PHS.

Politimetoder i endring / New
trends in modern policing
Prosjektleder for nettverket er
Helene O. I. Gundhus (UiO / pro-
fessor II, PHS). Prosjektteamet
fra PHS bestar dessuten av pro-
fessor Paul Larsson, fgrsteama-
nuensis Johanne Yttri Dahl, sti-
pendiat Heidi Fischer Bjelland og
stipendiat Annette Vestby. Pro-
fessor Nicholas Fyfe (direktor ved
Scottish Institute for Policing
Research (SIPR)) skal som et ledd
i nettverksbyggingen vere
gjesteforsker ved PHS i tre mane-
der. Andre samarbeidspartnere
for nettverket er Linnéuniversite-
tet, Bra (Brottsforebyggande
rddet) og Universitetet i Oslo.

PHS, School of Psychology
(Newcastle University) &
Psykologisk institutt (Ui0)

PHS har inngétt en samarbeids-
avtale (MOU) om forskning og
undervisning med de to respekti-
ve institusjonene. De tre samar-

beidspartnerne bidrar pa hver-
andres masterprogram, og sam-
arbeider pa prosjektene «Politiet
som organisasjon» (Se s. 35) og
«A Comparative study of the
Police Organisations in Norway,
Scotland & Englands.

Recruitment, Education and
Careers in the Police: A European
Longitudinal Study (RECPOL)

En forskergruppe ved PHS leder
det europeiske forskernettverk
RECPOL, som undersgker
rekruttering, utdanning og kar-
rierelgp i politiet. Ved hjelp av
sporreskjema fglges politistu-
denter i syv europeiske land
(Norge, Sverige, Danmark,
Island, Skottland, Belgia og
Catalonia) gjennom tre eller fire
faser: Ved starten av utdannin-
gen, slutten av utdanningen, og
tre ar og (eventuelt) seks ar ut i
yrkeskarrieren for & se hvordan
utdanningen og praksiserfarin-
gen pavirker deres holdninger,
verdier og syn pa politiarbeid og
samfunnet gjennom de fire fase-
ne. Nylig har ogsa politiutdan-
ninger i Ungarn og Georgia slut-
tet seg til RECPOL-nettverket.

Research unit for Criminal, Legal
and Investigative Psychology
(CLIP)

CLIP er en forskergruppe pé Psy-
kologiska institutionen (Gote-
borgs universitet) som fokuserer
pa rettspsykologi. Rettspsykolo-
gisk forskning handler om & ta
frem psykologisk kunnskap som
er viktig innen rettsvesenet og
benytte denne kunnskapen i
praksis. Rettspsykologien kan
bidra til at politiets etterfors-
kning blir mer effektiv og ivare-
tar rettssikkerheten, og at dom-
stolens bevisvurdering kan bli
mer objektiv og rettferdig. De
fleste av oss vil ha et rettsvesen
som er moderne, effektivt,
humant og som ivaretar rettsik-
kerheten. For 4 oppfylle disse
kravene er det mye som ma fun-
gere. En viktig brikke er at det
finnes relevant rettpsykologisk
forskning pa et hgyt vitenskape-
lig niva. Det er derfor positivt at
emnet rettspsykologi er i sterk
utvikling internasjonalt.

Senter for ekstremismeforskning:
Hoyreekstremisme,
hatkriminalitet og politisk vold
(C-REX)

https://www.sv.uio.no/c-rex/

C-REX utvikler empirisk og teo-
retisk kunnskap om arsaker til
og konsekvenser av hgyre-
ekstremisme og relaterte feno-
mener. PHS er sammen med UiO,
HL-senteret, NUPI, PRIO og FFI
partnere i C-REX. I tillegg til
disse norske, er ogsa fplgende
internasjonale partnere: Handa
Center for the Study of Terrorism
and Political Violence (CSTPV);
St. Andrews University (Skott-
land); Institute of Security and
Global Affairs (ISGA), Leiden
University (Nederland); Institut
fiir interdisziplinire Konflikt-
und Gewaltforschung (IKG),
University of Bielefeld (Tysk-
land). C-REX finansierer en halv
postdoc.-stilling ved PHS om
politiets arbeid med ekstremis-
me og hatkriminalitet.

Young Nordic Police Research

Network
https://www.jus.uio.no/ior/english/resear-
ch/networks/nordic-police-research/

The network’s aim is to gather
young researchers in the area of
police and policing, for annual
seminars with themes concerning
issues of police or policing that are
particularly relevant for Nordic
countries, and/or issues that are
interesting for contrasting Nordic
practices with other countries’
practices. We want to inspire
Nordic researchers to learn about
the Nordic similarities and
differences, which in turn may
lead to improve the
understanding of the policing in
the home state of the participants.

Forskningsprosjekter i 2018

Eksterne forskningsmidler er en
forutsetning for fortsatt &
kunne styrke politiforskningen
ved PHS. Skolen har derfor de
siste drene hatt et seerlig fokus
pé utvikling av sgknader til
NFR, EUs rammeprogram med
flere, og andelen eksternfinan-
sierte prosjekter har gkt. I
denne delen gnsker vi & synlig-
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gjore pagdende forskningspro-
sjekter som béde bidrar til &
utvikle politivitenskapen som
egen disiplin, og til & styrke
profesjonsforskningen.
Prosjektene presenteres etter
finansieringskilde, med unntak
av ph.d.-prosjektene som
beskrives nermere i kapitlet
som omhandler Doktorgrads-
gruppen (fras. 72). Prosjektene
presenteres videre alfabetisk
etter prosjektets tittel under
hver underoverskrift. Ansatte
ved PHS er ikke oppfert med
institusjonstilhgrighet.

For fullstendige referanser til
de omtalte publikasjoner - se
kapitlet «Rapporterte publika-
sjoner», s. 91).

Prosjekter finansiert av EU

Community based Policing and
Post Conflict Police Reform
(ICT4COP)

Tor Damkas, Jaishankar Gana-
pathy, Magnus Seierstad & Ingvild
Magnees Gjelsvik

PHS er en av 10 organisasjoner
fra Norge, Tyskland, England,
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Polen og Irland som utgjer
forskningskonsortiet bak
ICT4COP. Prosjektet er fullfinan-
siert av EU gjennom Horisont
2020 og strekker seg over en
5-arsperiode (fra 2015).

Prosjektets hovedmal er &
forbedre sikkerheten til mennes-
ker som bor i post-konfliktomra-
der. Hvordan kan berekraftige
og tillitsbaserte relasjoner utvi-
kles mellom samfunnet og politi-
et? Prosjektet vil ogsd undersgke
hvordan informasjons- og kom-
munikasjonsteknologi (IKT) kan
utvikles og utnyttes for a styrke
disse relasjonene.

Prosjektet er organisert i fgl-
gende arbeidspakker:

* 3 arbeidspakker som har
ansvar for koordinering og
tekniske aspekter: «<WP1
Management and Coordina-
tion of the Project», «<WP 2
Community-Based Policing
in Comparison», «<WP 11 Dis-
semination and Exploitation
of Results».

* 4 tematiske arbeidspakker:
«WP 3 Technology Develop-
ment», <\WP 4 Police Training
and Education», «\WP 5 Youth

Issues», «\WP 6 Gender
Issues».

* 4 geografiske arbeidspakker:
«WP 7 @st-Afrika» (Kenya,
Somalia og Sgr-Sudan), «<WP
8 Sgr-Asia» (Afghanistan og
Pakistan), <\WP 9 Mel-
lom-Amerika» (Guatemala,
Nicaragua og El Salvador),
«WP 10 Sergst-Europa»
(Bosnia Herzegovina, Koso-
vo og Serbia).

Arbeidspakke 4 (WP 4) ledes av
PHS. Et av mélene med denne
arbeidspakken er 4 samle tre-
ningsmateriale knyttet til
Community policing fra prosjek-
tets 11 fokusland, EU, FN og
andre aktgrer, og gjgre materia-
let tilgjengelig for alle prosjektets
forskere gjennom en database
etablert av PHS.

Det er ogsé etablert en ref-
eransegruppe, PEN, med ca. 45
internasjonale politieksperter
som alle har praktisk erfaring fra
og kunnskap om fagomréadet.
Politiekspertene bistar med eva-
lueringsrad for & identifisere
‘beste praksis’ og peke pa eventu-
elle forbedringspotensialer i det
innsamlede materialet. I samar-

beid med partner Bochum Uni-
versitat (Tyskland) skal PHS
utvikle en nettbasert undervis-
ningsmodul innen fagfeltet
«Community-oriented policing»
(COP) innen juni 2020.
Jaishankar Ganapathy er del-
taker i WP 8. Gruppen skal stude-
re erfaringene med COP i Afgha-
nistan og Pakistan for 4 se om
forbedret kommunikasjon og
samhandling mellom politi og
lokalsamfunn kan bidra til bedre
sikkerhet for innbyggerne gjen-
nom forbedret effektivitet og
ansvarlighet fra politiets side.

Prosjekter finansiert av
Norges forskningsrad

Bygge kompetanse for & beholde
kompetanse / Fix the system and
achieve unique institutional goals
(FIKS)

Tina Luther Handegard (prosjektle-
der), Brita Bjgrkelo, Liv Finstad
(UiO / professor I, PHS), Nina Jon,
Kathrine Berg & Knut Evensen
Malgruppen for FIKS-prosjektet

er ansatte med fgrstestillingskom-
petanse, deres ledere og FoU-ut-

valget. Alle PHS-ansatte i stilling

som fgrsteamanuensis har mulig-

heten til & delta i kvalifiserings-
grupper mot et professorlgp. Pro-
sjektet omfattet tre kvalifiserings-
grupper i tillegg til at PHS og

Kriminalomsorgens hogskole og

utdanningssenter (KRUS) har satt

i gang et kvalifiseringslgp for

forstelektorer mot dosent.

Hovedmal:

* (ke antallet professorer ved
PHS generelt, og antallet
kvinnelige professorer
spesielt. Minimum tre
kvinnelige professorer i lgpet
av tre ar.

* Palang sikt: Styrke politivi-
tenskap som faglig disiplin
gjennom varig kjgnnsbalan-
se i faglige toppstillinger og
forskningsledelse. Kjgnnsli-
kestilling bidrar til 4 heve
kvaliteten i hgyere utdan-
ning og forskning.
Forskningsbasert kunnskap
vil igjen bidra inn i PHS sitt
unike ansvar for kunnskaps-
basert ledelse i politiet.

Delmal:

*  Gjennomfgre en forsknings
basert kartlegging og analyse

av hva som hemmer og frem-
mer mulighetene for kvalifi-
sering til faglige toppstilling-
er og forskningsledelse.

* Utarbeide lokale kriterier for
opprykk til professor.

* Viderefgre arbeidet med pro-
fessorkvalifiseringsgrupper,
ledet av ekstern professor.
Fordele og tildele FoU-tid
som tilgodeser prosjektets
strategiske hovedmalsetting
om minimum tre kvinnelige
professorer.

* (ke ledernes kunnskaper og
ferdigheter i
kunnskapsledelse.

Prosjektperiode: 1. april 2015-1.
april 2018.

Publikasjoner og foredrag 2018:

Bjgrkelo, B. & Finstad, L. (2018).
Bygge kompetanse for a behol-
de kompetanse: Fix the system
and achieve unique institutio-
nal goals. Sluttrapport for
FIKS-prosjektet ved
Politihggskolen (PHS
Forskning 2018:6). Oslo:
Politihggskolen. Hentet fra
http://hdl.handle.
net/11250/2585202
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Villman, E. & Bjgrkelo, B.
(2018). Intern FOU analyse:
Delrapport i FIKS prosjektet.
Oslo: Politihggskolen.

Bjarkelo, B. (2018, mars). FIX'ing
experiences: On temporary
and sustainable effects of the
FIX-project. FIX project,
closing conference,
Politihggskolen, Oslo.

Computational Forensics for
Large-Scale Fraud Detection
(ArsForensica)

Katrin Franke (NTNU i Gjgvik)
(prosjektleder), Jul Fredrik Kalten-
born & Inger Marie Sunde

Prosjektet finansierer i alt 7 sti-
pendiater, bl.a. Jul Fredrik
Kaltenborn fra PHS. Prosjektet
undersgker bruken av forskjellige
former for kunstig intelligens i
analyse av stordata, med formal
om & avdekke, forebygge og etter-
forske gkonomisk kriminalitet.
Kaltenborns prosjekt belyser
rettslige aspekter ved slik utnyt-
telse av stordata. Han er tatt opp
pa ph.d.- programmet ved Det
juridiske fakultet (UiO), og folger
i tillegg prosjektopplegget som
arrangeres av NTNU i Gjgvik
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(se naermere beskrivelse av
Kaltenborns ph.d.-prosjekt pa
s. 77-78). Professor Inger Marie
Sunde (PHS) er veileder og fgr-
steamanuensis Maria Astrup
Hjort (UiO) biveileder.

Prosjektet er finansiert av
NFRs IKTPLUSS.

Politimetoder i endring / New
trends in modern policing
Johanne Yttri Dahl (prosjektleder),
Paul Larsson, Annette Vestby, Heidi
Fischer Bjelland, Helene O. I. Gund-
hus (UiO / professor II, PHS), Liri-
dona Gashi, Siv Rebekka Runhovde
& Pernille Erichsen Skjevrak

Formalet med prosjektet er &
utforske den gkende sammenflet-
tingen av politimetoder som tas i
bruk fgr lovbrudd oppstér (pro-
aktivt politiarbeid) og polititiltak
i etterkant av lovbrudd (reaktivt
politiarbeid). Tradisjonelt har
kriminalitetsforebygging og
etterforskning veert atskilte poli-
timetoder. I dag forventes det at
politiet er i forkant og jobber
bade proaktivt og reaktivt mot en
rekke lovbrudd - som gkonomisk
kriminalitet, arbeidsmarkedskri-
minalitet, vinningskriminalitet

og menneskehandel. Dette krever
at politiet far kunnskap om kri-
minalitet som planlegges og
pagar. Det er i den forbindelse at
etterretning, proaktiv etterforsk-
ning, kriminalitetsanalyser, over-
vakning og provokasjon far sen-
tral betydning. Prosjektet vil
utforske dilemmaer og spgrsmaél
som oppstér ut fra bruk av nye
politimetoder, den nye rollen til
politiet i samfunnet og utvisking
av skiller mellom proaktive og
reaktive politimetoder. Neerpoli-
tireformens vekt pa profesjonali-
sering, spesialisering, nye
arbeidsmetoder, kunnskapsstyrte
prosesser og etterretning under-
spkes ut fra pAgdende prosjekter.
Basert pa velvalgte caser vil pro-
sjektet utvikle kunnskap om lite
utforskede sider ved politiarbeid,
bade internasjonalt og i Norge.
Prosjektet vil dermed bidra til ny
empirisk kunnskap og teoriutvik-
ling, som er viktig for utdannin-
gen av et hgyt kvalifisert politi.
Prosjektet har 6 underprosjekter:

1) Trender i politiets arbeid med
mobil vinningskriminalitet
Johanne Yttri Dahl

Formaélet med prosjektet er &
undersgke hvordan politiet arbei-
der med mobil vinningskriminal-
itet, og hvordan endringer i for-
holdet mellom politiets forebygg-
ing, etterretning og etterforsk-
ning kommer til syne pa dette
omrédet.

2) Politiets metodebruk: Fra
skjulte til dialogbaserte
politistrategier

Paul Larsson

Prosjektet tar for seg politiets og
Statens naturoppsyn (SNO) sin
innsats pé feltet illegal ulvejakt.
Det bygger bade pa studier av
caser og intervjuer av etterforske-
re i politiet lokalt, @kokrim og
rovviltansvarlige i SNO. Hvordan
etterforsker man «haplgse saker»?
Med «haplgse saker» menes saker
der man har fa spor, tips av varia-
bel kvalitet, avhgr som ikke fun-
gerer, mangel pa lik og andre tek-
niske bevis. I disse sakene er
publikum ofte lite hjelpsomme
fordi de mener politiets innsats er
en feilprioritering. Politiet selv er
ogsé delt i synet pa hvor alvorlige
disse lovbruddene er.
Publikasjoner og foredrag 2018:

Larsson, P. (2018). On the hunt:
Aspects of the use of commu-
nicational control in Norway.
I H. O. 1. Gundhus, K.V. Rgnn
& N. R. Fyfe (Red.), Moral
Issues in Intelligence-led
Policing (s. 104-120). London:
Routledge.

Larsson, P. (2018). Policing bik-
ers: Confrontation or dia-
logue. Trends in Organized
Crime, 22(5). https://doi.
org/10.1007/s12117-018-
9346-7

Larsson, P. (2018, august). On the
hunt: Investigating illegal hunting
by covert methods. EUROCRIM
Conference 2018, Sarajevo.

3) Organisert eller skonomisk
kriminalitet?: Betydningen av
politiets organisering og
kompetanse

Annette Vestby

Hvordan ser kontrollapparatets
institusjonelle konstruksjoner av
organisert og gkonomisk krimi-
nalitet ut, og hvordan spiller
disse inn i valg av saker og frem-
gangsmater? Dette doktorgrads-
prosjekt er nzermere beskrevet
pas. 81.

4) Facing Complexity: Police
officers' reasoning and response
to human trafficking

Heidi Fischer Bjelland

Prosjektet undersgker politiets
innsats pd menneskehandelsfel-
tet. Formalet med prosjektet er &
undersgke hvordan norsk politi
mgter det globale fenomenet
‘menneskehandel’, og hvilke
utfordringer dette stadig foran-
derlige kriminalitetsfeltet stiller
de lokale politiorganisasjonene
overfor. Dette doktorgradspro-
sjekt er neermere beskrevet pa s.
73-74.

5) Politimetoder i endring:
Politiets risikohandtering og
publikum

Helene O. I. Gundhus (UiO /
professor II, PHS)

Prosjektets overordnede pro-
blemstilling er & utforske hvor-
dan utvisking av politimetodene
forebygging, etterretning og
etterforskning pavirker politiets
risikohdndtering av ulike
malgrupper. Gjennom ulike caser
— fra empirisk undersgkelse av
politifolks erfaringer med neerpo-
litireformen, bruk av etterretning

35


https://link.springer.com/article/10.1007%2Fs12117-018-9346-7

i politiets kontroll av migrasjon
til forebygging av ungdomskrimi-
nalitet — skal prosjektet belyse
hvordan gkende sammenfletting
av politimetodene péavirker kunn-
skapsgrunnlag, prioriteringer og
handtering av ulike malgrupper
for politiets arbeid. Dette under-
spkes i lys av politireformens vekt
pa spesialisering, standardiser-
ing, digitalisering, etterretning
og nye styringsstrukturer. Spgrs-
mal som stilles er i hvilken grad
nye rammebetingelser og malset-
tinger — spesielt politireformens
vekt pd malstyring, etterretning
og spesialisering — bidrar til &
endre politiets identitet og rolle i
samfunnet. Prosjektet startet i
2017, og bygger pa dokumen-
tanalyse, intervjuer (individuelle
og fokusgruppeintervjuer),
observasjoner og spgrreundersg-
kelse til alle politiutdannede og
ledere i politidistriktene som ble
sendt ut hgsten 2018.
Publikasjoner og foredrag 2018:
Fyfe, N. R., Gundhus, H. O. 1. &
Rgnn, K. V. (2018).
Introduction. T H. O. L.
Gundhus, K.V. Rgnn & N. R.
Fyfe (Red.), Moral Issues in
Intelligence-led Policing (s.
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1-22). London: Routledge.

Gundhus, H. O., Larsson, P.,
Serli, V. L., Talberg, N. &
Wathne, C. T. (2018).
Nerpolitiidealet under press.
IV. L. Sgrli & P. Larsson
(Red.), Politireformer: Idealer,
realiteter, retorikk og praksis
(s. 341-365). Oslo: Cappelen
Damm Akademisk.

Gundhus, H., Talberg, N. &
Wathne, C. T. (2018).
Konturene av en ny politirol-
le: Politiansattes erfaringer
med politireformen. I'V. L.
Serli & P. Larsson (Red.),
Politireformer: Idealer, realite-
ter, retorikk og praksis (s. 199—
222). Oslo: Cappelen Damm
Akademisk.

Gundhus, H. O. 1. (2018).
Reflexivity and theorizing:
Conceptualizing the police
role in migration control. T A.
Fili, S. Jahnsen & R. Powell
(Red.), Criminal justice re-
search in an era of mass mobil-
ity (s. 173-185). London:
Routledge.

Gundhus, H. O. 1. (2018). Smart
politiarbeid? Nér skillene
mellom etterretning,
forebygging og etterforskning
viskes ut. I A. Rgnne & H.

Stevnsborg (Red.), Ret
SMART: Om smart teknologi
og regulering (s. 145-170).
Kgbenhavn: Djgf Forlag.
Gundhus, H. O. 1. (2018).
Negotiating risks and threats:
Securing the border through
the lens of intelligence. [ H. O.
I. Gundhus, KV. Rgnn & N. R.
Fyfe (Red.), Moral Issues in
Intelligence-led Policing (s.
221-245). London: Routledge.

Gundhus, H. I. (2018, februar).
Politimetoder i endring. Faglunsj,
Det juridiske fakultet, Universite-
tet i Oslo, Oslo.

Gundhus, H. I. (2018, mars).
Sorting out welfare: Crimmigra-
tion practices and abnormal jus-
tice in Norway. Tranformative
borders and the politics of mobili-
ty in western liberal democraties,
University of Leiden, Leiden.

Gundhus, H. I. (2018, mai). Poli-
ti, rett og samfunn: Nytt kunn-
skapsarbeid? Nar etterretning,
forebygging og etterforskning gar i
ett. Politi, rett, samfunn forsker-
gruppe, Politihggskolen, Oslo.

Gundhus, H. I. (2018, juni). Sort-
ing out welfare: crimmigration
practices and abnormal justice in

Norway. Law and Society Confer-
ence, Toronto.

Gundhus, H. I. (2018, august).
Management by concerns: Intelli-
gence led policing and risks.
EUROCRIM Conference 2018,
Sarajevo.

Gundhus, H. I. (2018, oktober).
Reflexivity and theorizing: Con-
ceptualizing the police role in
migration control. Boklansering
av Criminal justice research in an
era of mass mobility, Universitetet
i Oslo, Oslo.

Gundhus, H. I. (2018, oktober).
Management by concerns: Intelli-
gence led policing and risks. Lund
University, Lund.

Gundhus, H. I. (2018, november).
POP og etterretning. Foredrag for
Politidirektoratets avdeling Fore-
bygging og etterretning, Hol-
menkollen Park hotell, Oslo.

Gundhus, H. I. (2018, november).
Politimetoder i endring. Presenta-
sjon for Justisdepartementets
Kriminalitetsforebyggende avde-
ling, Politihggskolen, Oslo.

6) Theft and trafficking of art: A
study on policing, prevention
and security

Siv Rebekka Runhovde

Studien omhandler bekjempelse
av kunst- og kulturminnekrimina-
litet i Norge, Frankrike og Italia,
og soker a avdekke hva som kjen-
netegner kontrollvirksomheten i
denne forbindelse, hvilke offentli-
ge og private institusjoner som
bidrar i kontrollen, samt i hvilken
grad arbeidet kjennetegnes av en
proaktiv versus reaktiv tilnaer-
ming. En av malsettingene er &
drgfte hvordan norske myndig-
heter kan jobbe mer forebyggende
pa feltet.

Prosjektet er en 2-arig post-
doc. under prosjektet «New trends
in modern policing». Forelgpige
funn fra prosjektet ble presentert
pa to konferanser i 2018:

Runhovde, S. R. (2018, august).
Cultural heritage crime: A study
on policing, prevention and securi-
ty. EUROCRIM Conference 2018,
Sarajevo.

Runhovde, S. R. (2018, novem-
ber). Cultural heritage crime: A
study on policing, prevention and
security. ASC Conference, Atlanta.

Polisizer

innsats mot illegal ulvejakt

Paul Larsson, Olve Krange (NINA)
& Ketil Skogen (NINA)

Prosjektet tar for seg politiets og
Statens naturoppsyn (SNO) sin
innsats pa feltet illegal ulvejakt.
Det bygger béade pé studier av
caser og intervjuer av etterforske-
re i politiet lokalt, @kokrim og
rovviltansvarlige i SNO — 14 sa
langt. Hvordan etterforsker man
«héplgse saker»? Med «haplgse
saker» menes saker der man har f&
spor, tips av variabel kvalitet,
avhgr som ikke fungerer, mangel
pa lik og andre tekniske bevis. I
disse sakene er publikum ofte lite
hjelpsomme fordi de mener politi-
ets innsats er feilprioritering. Poli-
tiet selv er ogsé delt i synet pd hvor
alvorlige disse lovbruddene er.

Foredrag 2018:

Larsson, P. (2018, januar). Politi-
arbeid opp mot illegal ulvejakt.
Konferanse om rovvilt, beitedyr
og samfunn, Hamar.

Larsson, P. (2018, mars). Jakten
pa jegerne: Politiet og SNO sin
innsats med d kontrollere illegal
ulvejakt. Vargsymposiet,
Valadalen.
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Larsson, P. (2018, august). On the
hunt: Investigating illegal hunting
by covert methods. EUROCRIM
Conference 2018, Sarajevo.

Larsson, P. (2018, september).
Policing illegal hunting of wolves.
Nordisk politiforskningsseminar,
Umea.

Security in Internet Governance
and Networks: Analyzing the Law
(SIGNAL)

Inger Marie Sunde

Prosjektet ledes av professor Lee
Bygrave ved SERI (Det juridiske
fakultet, UiO). Prosjektet har 3
stipendiater, hvorav Luca Tosoni
skriver om personvern pé feltet
datakriminalitet. Tosoni er tatt
opp ved doktorgradsprogram-
met ved Det juridiske fakultet.
Prosjektet er finansiert av NFRs
IKTPluss.

Prosjekter finansiert av
Justis- og beredskapsdep-
artementet (JD) og/eller POD
I tillegg til prosjektene nedenfor,
er ogsé to ph.d.-prosjekter helt

eller delvis finansiert av JD og/
eller POD:
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*  Heidi Fischer Bjelland: Polic-
ing human trafficking: A
mixed-methods study of the
Norwegian Police’s fight
against trafficking in human
beings (POD & JD).

* Steinar Vee Henriksen: How
do norwegian police train and
exercise coercive force? (JD).

Definisjon av begrepet
parallellsamfunn
Marit Egge & Randi Solhjell

Prosjektet er et oppdrag fra JD,
og har som maél & samle ulike
forstaelser av hva «parallellsam-
funn» er, og foresla en definisjon
som kan legges til grunn nar
dette tema diskuteres. Rapporten
fra prosjektet viser ogsa til ulike
beskrivelser av fenomenet i Skan-
dinavia. Prosjektet ble avsluttet i
2018 med en publikasjon i serien
«PHS Forskning».

Publikasjoner og foredrag 2018:

Egge, M. & Solhjell, R. (2018).
Parallellsamfunn: En del av
den norske virkeligheten?
(PHS Forskning 2018: 2).
Oslo: Politihggskolen. Hentet
fra http://hdl.handle.
net/11250/2498197

Egge, M. & Solhjell, R. (2018,
august). Parallellsamfunn: En del
av den norske virkeligheten? Fore-
drag for forskergruppe, Politi-
hggskolen, Oslo.

Egge, M. & Solhjell, R. (2018,
august). Western discourses of
‘Parallel societies” State capacity
and citizen’s loyalty. Paneldelta-
kelse, EUROCRIM Conference
2018, Sarajevo.

Egge, M. & Solhjell, R. (2018,
september). Parallellsamfunn: En
del av den norske virkeligheten?
Foredrag pa fagmete i Justis- og
beredskapsdepartementet, Oslo.

Hoyreekstremisme i Norge:
Utviklingstrekk,
konspirasjonsteorier og
forebyggingsstrategier

Tore Bjgrgo (C-REX / professor II,
PHS) (prosjektleder), Ingvild
Magnees Gjelsvik (PHS /C-REX),
Birgitte P. Haanshus (C-REX/
PHS), Terje Emberland & Cora
Alexa Dgving (HL-senteret/C-REX)

En av erkjennelsene etter ter-
ror-handlingene 22. juli 2011
var at det manglet oppdatert
kunnskap om hgyreekstremisme
i Norge, og at fenomenet hadde

endret seg betydelig de siste

10-15 arene. Det dreier seg ikke

lenger om rasistiske ungdoms-

gjenger og nazistiske skinheads,
men i hovedsak om voksne per-
soner og miljger. De opererer pa

internett og i sosiale medier, og i

noen tilfeller ogsa i langt mer

organiserte strukturer enn tidli-
gere. De forebyggingsmetodene
som viste seg effektive overfor
de rasistiske ungdomsmiljgene
pa 1990-tallet og frem til midten
av 2000-tallet, har mindre rele-
vans overfor dagens hgyreek-
stremister. Dette er noe av bak-
grunnen for dette prosjektet som
ble utfgrt pa oppdrag fra JD.

Rapporten fra prosjektet er

publisert i serien i «PHS

Forskning», og omhandler fire

delprosjekter:

* «Utvikling og utbredelse av
hgyreekstremisme i Norge»;
Tore Bjgrgo og Ingvild M.
Gjelsvik.

* «Fra gata til data? Ytre hgy-
res aktivisme pé internett
og sosiale medier»; Birgitte P.
Haanshuus.

* «Konspirasjonsteorier i det
ytterliggdende hgyreland-

skapet i Norge»; Cora A.
Dgving og Terje Emberland.

* «Politiets virkemidler og rolle
i forebygging av hgyreekstre-
misme»; Ingvild M. Gjelsvik
og Tore Bjgrgo.

Publikasjoner og foredrag 2018:

Bjorgo, T. (Red.). (2018).
Hgyreekstremisme i Norge:
Utviklingstrekk, konspira-
sjonsteorier og forebyggings-
strategier (PHS Forskning
2018: 4). Oslo:
Politihggskolen. Hentet fra
http://hdl.handle.
net/11250/2568904

Bjgrgo, T. (2018, januar). Forebyg-
ging avvoldelig ekstremisme og
terrorisme. Foredrag pa konferan-
se om forebygging av radikalise-
ring og voldelig ekstremisme.
Senter for risikostyring og sam-
funnssikkerhet, Universitetet i
Stavanger.

Bjgrgo, T. (2018, april). Hpyreek-
stremisme: Hva er det og hvordan
kommer det til uttrykk i Norge og
internasjonalt? & Forebygging av
voldelig ekstremisme og terrorisme.
Foredrag pé tverretatlig konferan-
seiregiav RVTS, Vernes.

Bjgrgo, T. (2018, september). Hoy-
reekstremisme i Norge. Laererkurs i
regi av FN-sambandet, Oslo

Bjgrgo, T., Gjelsvik, I. M., Haans-
huus, B., Dgving, A. C. & Ember-
land, T. (2018, oktober). Hgyreek-
stremisme i Norge: Utviklingstrekk,
konspirasjonsteorier og forebygg-
ingsstrategier. Lansering av PHS-
rapporten, Politihggskolen, Oslo.

Gjelsvik, I. M. (2018, februar).
Hoyreekstremisme i Norge:
Utviklingstrekk og forebygging.
Foredrag for kontaktforum i @st
Politidistrikt, Lillestrgm.

Gjelsvik, I. M. (2018, mars). Den
nordiske motstandsbevegelsen i
Norge: Utvikling og forebygging.
Foredrag for politiet i Vest Politi-
distrikt, Bergen.

Gjelsvik, I. M. (2018, juni). Den
nordiske motstandsbevegelsen i
Norge: Utvikling og forebygging.
Foredrag for politiet i Vest Politi-
distrikt, Farde.

Gjelsvik, I. M. (2018, november).
Forebygging av radikalisering og
voldelig ekstremisme. Politiets rolle
—fra teori til praksis. Foredrag for
studenter pd masterstudiet i poli-
tivitenskap, Politihggskolen, Oslo.
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Gjelsvik, I. M. (2018, november).
Hgyreekstremisme i Norge:
Utviklingstrekk, konspirasjonsteo-
rier og forebyggingsstrategier —
noen hovedfunn. Foredrag i @st
Politidistrikt, Sarpsborg.

Gjelsvik, I. M. (2018, desember).
Hoyreekstremisme i Norge:
Utviklingstrekk, konspirasjonsteo-
rier og forebyggingsstrategier.
Foredrag for politi og kommune i
Innlandet Politidistrikt, Hamar.

Kunnskapsstatus pa det
kriminalitetsforebyggende feltet
Siv Rebekka Runhovde & Pernille

Erichsen Skjevrak

Prosjektet sammenfatter norsk
forskning pa kriminalitetsfore-
byggende arbeid innenfor en
rekke ulike problemomrader.
Malet er & identifisere viktige
utfordringer i kriminalitetsfore-
byggende arbeid, omréader der
innsatsen og/eller kunnskapen er
mangelfull samt synliggjere hva
forskningen sier nér det gjelder
direkte og indirekte effekter av
det kriminalitetsforebyggende
arbeidet. Oversikten er avgrenset
til norsk forskning fra 2000-tallet
og frem til i dag.
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Prosjektet gikk over en 6 méne-
ders periode og ble ferdigstilt
februar 2018.

Publikasjon 2018:

Runhovde, S. R. & Skjevrak, P. E.

(2018).
Kriminalitetsforebygging pa
norsk: En kunnskapsoversikt
(PHS Forskning 2018: 3).
Oslo: Politihggskolen. Hentet
fra http://hdl.handle.
net/11250/2507671

Prosjekter finansiert av
Nordforsk

Nordic Multiagency Approaches

to Handling Extremism: Policies,

Perceptions and Practices?

Tore Bjgrgo (C-REX / professor II,
PHS) (prosjektleder) & Randi Sol-
hjell (arbeidspakkeleder WP3)

Dette er et nordisk forsknings-
prosjektet som undersgker det
tverretatlige samarbeidet mel-
lom skole, helsevesen, sosiale
tjenester og politi for & fore-
bygge og handtere voldelig
ekstremisme. Prosjektet tar for
seg hvordan ulike etater og virk-
somheter samarbeider og

utveksler informasjon, hvilke
former for institusjonelle og juri-
diske rammer som ligger til
grunn for et slikt samarbeid,
samt undersgker hva som frem-
mer og hemmer samarbeidet.

Prosjektperioden er november
2018 —juni 2021.

Police Detectives on the TOR-
network: A Study on Tensions
Between Privacy and Crime
Fighting

Morten Holmboe (prosjektleder
Norge) & Jeanette Westlund Hegna

PHS deltar i dette prosjektet om
politiets etterforskning av
TOR-nettverket (en del av det
mgrke nettet). Hovedproblemstil-
lingen i forskningsprosjektet er
spenningen mellom privatlivets
fred og andre menneskerettighet-
er pa den ene siden, og hensynet
til effektiv etterforskning og
avverging av straffbare
handlinger pd TOR-nettverket pa
den andre. Den grunnleggende
ideen er 4 se politiets hverdag
opp mot kravene knyttet til
bevissikring og rettssikkerhet.
Forskningsprosjektet ledes av
professor Wouter Stol (Open Uni-

versity, The Netherlands). I til-
legg deltar professor Tim Wilson
(Northumbria University), pro-
fessor Oliver Popov (University of
Stockholm). Prosjektet finansi-
erer tre ph.d-stipendiater fra hhv.
Norge, Nederland og Sverige.

Den norske delen av prosjekt-
et ledes av professor Morten
Holmboe, og inkluderer doktor-
gradsprosjektet til Jeanette W.
Hegna som ser pd folkerettslige
rammer for virtuell jurisdiksjon
ved etterforskning pd TOR-
nettverket (nermere beskrevet s.
75); veiledere er professor
Holmboe og professor Johan
Boucht (IOR, UiO).

Taking Surveillance Apart
Heidi Mork Lomell (UiO/professor
II, PHS) & Guro Flinterud

Prosjektet skal kartlegge rettslige
rammer som eksisterer og er
under utvikling i Norge, Finland
og Storbritannia nér det gjelder
politiets etterretnings- og etter-
forskningsvirksomhet pa nett. Det
skal videre identifisere hvordan
partene i debatten om overvéking
pa nett artikulerer og rettferdig-
gjor sine posisjoner. Som en tredje

inngang skal prosjektet studere
folks atferd pa nettet, hvilke opp-
fatninger de har av risiko, hvilke
forventninger de har til person-
vern og beskyttelse, samt deres
oppfatninger av politiets overvék-
ning pa nett.

Prosjektet er tredrig og startet
opp 1. mai 2017.

Foredrag 2018:

Flinterud, G. (2018. Juni). Push-
ing borders in the Norwegian
online surveillance debate — a com-
munications perspective. The 8th
Biennial Surveillance Studies
Conference, Aarhus Universitet,
Aarhus.
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Lomell, H. M. (2018, juni). An
exploration of the conceptual bor-
der between mass and targeted
surveillance. The 8th Biennial
Surveillance Studies Conference,
Aarhus Universitet, Aarhus.
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Prosjekter finansiert av
Politiets sikkerhetstjeneste
(PST)

Trusler og trusselhendelser mot
politikere:

En sparreundersokelse blant
stortingsrepresentanter og
regjeringsmediemmer

Tore Bjgrgo (C-REX / professor I,
PHS) & Emilie Silkoset (C-REX)

Topp-politikere er en utsatt
yrkesgruppe — bade nér det gjel-
der hets og trakassering, og
alvorlige trusler og vold. PST har
hovedansvar for & ivareta sikker-
heten til myndighetspersoner, og
har behov for en systematisk
kartlegging av omfang og type
ugnskede hendelser norske poli-
tikere har veert utsatt for. Etter
oppdrag fra PST har PHS for
andre gang gjennomfgrt en spgr-
reundersgkelse om stortingsre-
presentanter og regjeringsmed-
lemmers opplevelser av trusler og
trusselhendelser. Fgrste gang var
12013 (ved slutten av stortings-
perioden), og undersgkelsen er
nd gjentatt varen 2017 (ved slut-
ten av stortingsperioden). Dette
gir en unik mulighet til & utfgre
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komparative analyser. De sentra-
le temaene som blir diskutert i
rapporten omfatter politikernes
utsatthet for ulike former for
ugnskede hendelser, ulike fakto-
rer som har betydning for hvem
som utsettes, politikernes oppfat-
telse av hvem som star bak hen-
delsene og hvilke konsekvenser
dette far for privatlivet og politisk
virksomhet. Prosjektrapporten
ble utgitt pd norsk i serien «PHS
Forskning» i 2017, og pé engelsk i
2018.
Publikasjon og foredrag 2018:
Bjgrgo, T. & Silkoset, E. (2018).
Threats and threatening ap-
proaches to politicians: A sur-
vey of Norwegian parliamen-
tarians and cabinet ministers
(PHS Forskning 2018:5).
Oslo: Politihggskolen. Hentet
fra http://hdl.handle.
net/11250/2564720

Bjergo, T. & Silkoset, E. (2018,
januar). Trusler og trusselhendel-
ser mot politikere: En spgrreun-
derspkelse blant stortingsrepresen-
tanter og regjeringsmedlemmer.
Presentasjon av PHS-rapporten
for ansatte ved PST, Oslo.

Bjgrgo, T. & Silkoset, E. (2018,

januar). Trusler og trusselhendel-
ser mot politikere: En spgrreun-
dersgkelse blant stortingsrepresen-
tanter og regjeringsmedlemmer.
Offentlig lansering av PHS-rap-
porten, Politihggskolen, Oslo.
Bjgrgo, T. (2018, september).
Threats and threatening
approaches to politicians. Presen-
tasjon for European Network for
Public Figure Threat Assessment
Agencies (ENPFTAA), Helsinki.

Bjorgo, T. (2018, september).
Trusler mot politikere. Foredrag
for ansatte i Departementenes
sikkerhets- og serviceorganisa-
sjon, Oslo.

Prosjekter finansiert av
andre eksterne
samarbeidspartnere

Etnisk minoritetsungdoms
opplevelser av politiet /
Experiences of policing among
ethnic minority youth in the
Nordic countries

Randi Solhjell &

Gunnar Thomassen

Prosjektet er finansiert av Nordisk
Samarbeidsrad for Kriminologi

(NSfK) og PHS, og er et samar-
beid mellom Danmark, Finland,
Sverige og Norge. Det er et kvali-
tativt studie om minoritetsung-
doms mgter og erfaringer med
nordisk politi. Resultatet av studi-
en blir utgitt i fire internasjonale
tidsskriftartikler i 2018 og 2019. 1
tillegg er resultatene kommuni-
sert og formidlet nasjonalt i 2017.
Prosjektet ble avsluttet i 2018.

Publikasjoner og foredrag 2018:

Haller, M. B., Solhjell, R.,
Saarikkomaki, E., Kolind, T.,
Hunt, G. & Wisterfors, D.
(2018). Minor harassments:
Ethnic minority youth in the
Nordic countries and their
perceptions of the police.
Criminology & Criminal
Justice. https://doi.
org/10.1177/1748895818
800744

Solhjell, R., Saarikkoméki, E.,
Haller, M. B, Wisterfors, D. &
Kolind, T. (2018). We are seen
as a threat: Police stops of
young ethnic minorities in the
Nordic countries. Critical
Criminology. https://doi.
0rg/10.1007/s10612-018-
9408-9

Solhjell, R. (2018). Etnisk mino-
ritetsungdommer og deres
erfaringer med politiet. Fokus,
(3), 11-13.

Solhjell, R. (2018, desember).
Innafor eller utafor? Erfaringer
fra minoritetsungdom (i Norden).
Samarbeidsseminar @st Politidis-
trikt, Lillestrgm.

Evaluering, implementering og
resultater av narpolitireformen

Cathrine Filstad (Bl / professor 11,
PHS) (prosjektleder), Trude H.
Olsen (Handelshggskolen ved
UiT), Elin A. Nilsen (Handelshog-
skolen ved UiT) & Tom Karp (Hgy-
skolen Kristiania)

Prosjektet evaluerer implemente-
ring og resultater av nerpolitire-
formen og politiledelse i praksis.
12018 ble det gjennomfgrt to
store spgrreundersgkelser blant
alle ansatte i politiet, ca. 8 uker
med feltstudier pa heltid i Oslo,
Tromsg og Tgnsberg samt ca. 25
intervjuer av politikontakter. I
desember 2018 leverte Filstad en
rapport til DIFI basert pa resulta-
tene. Filstad og Karp har ogsé
presentert funn fra evalueringen
pa PHS. Tre artikler ble publisert

12018, og flere vil komme i 2019.

Prosjektperioden er 2018-2020.

Prosjektet er finansiert av Direk-

toratet for forvaltning og IKT

(Difi).

Publikasjoner 2018:

Borge, B. H,, Filstad, C., Olsen,
T. H. & Skogmo, P. @. (2018).
Diverging assessments of
learning organizations during
reform implementation. The
Learning Organization, 25(6),
399-409. https://doi.
org/10.1108/TLO-02-2018-
0024

Filstad, C. & Karp, T. (2018).
Ledelse, implementering, effek-
ter og resultater av narpoliti-
reformen. Oslo: PHS. Hentet
fra http://hdl.handle.
net/11250/2581487

Filstad, C., Karp, T. & Glomseth,
R. (2018). How police leaders
learn to lead. Policing: A jour-
nal og Policy and Practice.
https://doi.org/10.1093/po-
lice/pay043

Filstad, C. & Karp, T. (2018, 6.
september). Politiet venter...
[KronikKk]. Politilederen.
Hentet fra https://www.poli-
tilederen.no/nyhe-
ter/1928-politiet-venter
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Filstad, C. & Karp, T. (2018, 5.
september). Enten ma politiet
fa mer penger, eller s ma
ambisjonen og tempoet i re-
formen senkes [Meninger].
Dagbladet. Hentet fra https://
www.dagbladet.no/kultur/
enten-ma-politiet-fa-mer-pen-
ger-eller-sa-ma-ambisjone-
ne-og-tempoet-i-refor-
men-senkes/70169891

Karp, T., Filstad, C. & Glomseth,
R. (2018). 27 Days of manage-
rial work in the police service.
Police Practice & Research.
https://doi.org/10.1080/1561
4263.2018.1526682

Gjengprosjektet
Randi Solhjell (prosjektleder) &
Pernille Erichsen Skjevrak

«Ungdomskriminaliteten» gar i
bglger. Hva kjennetegner ung-
domskriminalitet? Hvilket kunn-
skapsgrunnlag har en bygget pa
og hvilke forebyggende tiltak har
veert iverksatt? Saerlig aktuelt er
spgrsmalet om hva «gjengkrimi-
nalitet» er, og hvilken sammen-
heng dette fenomenet har med
ungdomskriminalitet. Hvordan
nermer man seg et fragmentert
felt der ungdommer béde begér
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lovbrudd alene og samtidig poten-
sielt har koblinger til eller inngar i
kriminelle nettverk? Prosjekt-
perioden er 2018-2019. Prosjektet
finansieres av konsortium-midler.

lllegal online trade
in reptiles from Madagascar
Siv Rebekka Runhovde
Litteraturstudien omhandler
ulovlig handel med reptiler fra
Madagaskar pa internett. Studien
er utfgrt pa oppdrag fra «The Glo-
bal Initiative against Transnatio-
nal Organized Crime» og er en del
av prosjektet «Digital Dangers»
som adresserer den gkende bru-
ken av internett og sosiale medier
iden ulovlige handelen av utryd-
ningstruede dyr og planter.
Prosjektet gikk over en 5
ukers periode og ble ferdigstilt
juni 2018.

Publikasjon 2018:

Runhovde, S. R. (2018). Illegal
online trade in reptiles from
Madagaskar. Geneva: Global
Initiative Against
Transnational Organized
Crime. Hentet fra http://glo-
balinitiative.net/wp-content/
uploads/2018/09/TGIATOC-
ReptileTrade-A4-Web.pdf

Mapping the efficacy of human
intelligence gathering techniques
Pdr Anders Granhag (Géteborgs
universitet / professor II, PHS) &
Marthe Lefsaker Sakrisvold

Today there is vast research on
how to interview witnesses and
suspects, and how to interview in
order to detect deception. Howe-
ver, research on how to most
effectively elicit human intelli-
gence (HUMINT) is almost
non-existent. The present project
sets off to test the comparative
effectiveness of different
HUMINT gathering techniques,
with a particular focus on the
so-called Scharff technique. A
further aim is to suggest a novel
set of measures to be used for
assessing the efficacy of HUMINT
gathering techniques.

The project is funded by the
FBI unit High-Value Detainee
Interrogation Group (HIG).

Prosjekter finansiert av
PHS og samarbeidspartnere

Etikk, sosiale medier og
laererutdanning

Brita Bjgrkelo, Ingrid Helleve
(UiB) & Aslaug Grov Almas (Hog-
skulen pa Vestlandet)

Prosjektet er den norske delen av
et internasjonalt samarbeidspro-
sjekt initiert av fgrsteamanuensis
Brita Bjgrkelo og universitetslek-
torZoe Morris ved Monash Uni-
versity (Melbourne, Australia).
Alle prosjektmedlemmene er tidli-
gere medlemmer av forsknings-
gruppen «Digitale Leeringsfelles-
skap», som har hovedsete pa Insti-
tutt for pedagogikk, Det
psykologiske fakultet, UiB.

De overordnede forsknings-
spgrsmaélene er hvordan lerer-
studenter opplever de etiske
aspektene ved bruk av Facebook,
og hvordan lererstudenter hénd-
terer bruk av privat informasjon
gjennom sosiale nettverk i sin
profesjonelle utvikling som kom-
mende laerere?

Prosjektet har ogsa mélset-
ting om & sammenligne norske
leererstudenters erfaringer med

lignende studentgrupper sine
erfaringer fra Australia, noe som
bl.a. ble tematisert i Morris sin
doktorgradsavhandling.

Foredrag 2018:

Almas, A. G., Helleve, I. & Bjor-
kelo, B. (2018, mars). Becoming a
teacher in the digital area. NERA
2018, Oslo.

How to discriminate

between true and false alibis
Pdr Anders Granhag (Goteborgs
universitet / professor I, PHS) &
Marthe Lefsaker Sakrisvold

Alibi is an understudied topic
within legal psychology. In this
project we focus on alibi discrimi-
nation — our ability to separate
between truthful and fabricated
alibis. Furthermore, the meagre
research that exists has focused
on alibis provided by single suspe-
cts, while ignoring the situation
arising when examining two or
more suspects. The project revol-
ves around identifying the diffe-
rences in the counter-interrogati-
on strategies adopted by small
groups of liars and truth-tellers.
The project draws on the existing
alibi research, research on decep-

tion detection, the theory of
self-regulation and fundamental
principles of human memory.

The project is funded by the
University of Gothenburg and the
Norwegian Police University Col-
lege (PHS).

Publikasjon 2018:

Mac Giolla, E., Ask, K., Granhag,
P. A. & Karlsson, A. (2018). Can
reality monitoring criteria distin-
guish between true and false
intentions? Journal of Applied
Memory in Research and Cogni-
tion, online publication.
https://doi.org/10.1016/j.jar-
mac.2018.08.002

Lessons from crime prevention
in preventing extremism (PVE)
by police

Tore Bjorgo (C-REX / professor I,
PHS)

Prosjektet skal munne ut i et RAN
Issue Paper for Radicalisation
Awareness Network’s arbeids-
gruppe for politi (RAN POL), som
skrives med policy-makere og
praktikere/eksperter i politiet
som malgruppe. Prosjektet tar for
seg hvordan innsikter fra gene-
rell kriminalitetsforebygging kan
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https://www.dagbladet.no/kultur/enten-ma-politiet-fa-mer-penger-eller-sa-ma-ambisjonene-og-tempoet-i-reformen-senkes/70169891
http://globalinitiative.net/wp-content/uploads/2018/09/TGIATOC-ReptileTrade-A4-Web.pdf
http://globalinitiative.net/wp-content/uploads/2018/09/TGIATOC-ReptileTrade-A4-Web.pdf
http://globalinitiative.net/wp-content/uploads/2018/09/TGIATOC-ReptileTrade-A4-Web.pdf
http://globalinitiative.net/wp-content/uploads/2018/09/TGIATOC-ReptileTrade-A4-Web.pdf
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S221136811830038X?via%3Dihub
https://doi.org/doi:%20%2010.1016/j.jarmac.2018.08.002
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/15614263.2018.1526682

anvendes i forebygging av volde-
lig ekstremisme, og er i stor grad
strukturert rundt de ni forebyg-
gende mekanismene som Bjgrgo
har utviklet i tidligere arbeider
om forebygging generelt og ter-
rorisme spesielt. Prosjektet
avsluttes i januar 2019.

Mangfold i utdanning og etat
Brita Bjgrkelo, Hege Hpivik Bye
(UiB), Marit Egge, Jai Ganapathy,
Mariann Steerkebye Leirvik
(OsloMet).

Prosjektet tar for seg mangfold i
utdanning og etat og bestar av
tre delprosjekter. Del 1 fokuserer
pé studiemiljg og mangfold
(Egge/Ganapathy), del 2 ser pa
etnisk mangfold i ordenstje-
nesten (Leirvik), og del 3 retter
fokus mot mangfold, arbeidsmil-
jo og karriereutvikling blant
ansatte i norsk politi (Bjerkelo/
Bye). Datainnsamlingene (kvali-
tativt/kvantitativt/feltstudier)
er avsluttet. En felles over-
siktsartikkel samt delpublika-
sjoner fra underprosjektene er
under arbeid. Prosjektet er
finansiert av PHS og UiB.
Publikasjon og foredrag 2018:
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Leirvik, M. S., Bjgrkelo, B.,
Abraham, S. & Ganapathy, J.
(2018). Profesjonelt politiar-
beid ved bruk av «Stopp-og-
sjekk»: Hva er det og hva kre-
ver det? Politiforum, 109(4),
36-37.

Bjerkelo, B. & Bye, H. H. (2018,
juni). Does it matter who blows the
whistle? Diversity and Whistle-
blowing in the Norwegian Police.
Paper presented at The 9th Nor-
dic Work Life Conference, Oslo.

Med flere tanker i hodet
samtidig: Politiets forebyggende
arbeid mot radikalisering og
voldelig ekstremisme

Ingvild Magnees Gjelsvik & Tore
Bjorgo (C-REX /professor II, PHS)
Prosjektet skal resultere i et bok-
kapittel som tar for seg politiets
rolle, og hvilke virkemidler de har
til radighet i det forebyggende
arbeidet mot radikalisering og
voldelig ekstremisme. Fgrst gis en
beskrivelse av utviklingen og
organisering av politiets arbeid
mot radikalisering og voldelig
ekstremisme de siste &rene, deret-
ter ser vi pa det proaktive arbeidet
hvor dialog er hyppig brukt som

forste reaksjon i forbindelse med
bekymring. Ved brudd pé straffe-
loven blir reaktive virkemidler
iverksatt og vi gir naermere inn pé
den forebyggende effekten disse
kan ha. Til sist diskuteres ulike
grésoner og dilemmaer politiet
stéar overfor i forbindelse med
proaktive og reaktive tiltak oppi-
mot ekstreme grupper og indivi-
der, og avveiinger som ma tas i
den forbindelse. Kapitlet er en del
av en antologi om forebygging av
radikalisering og voldelig ekstre-
misme i Norge som vil utgis av
Gyldendal Akademisk i 2019.

Personlighet, stresspavirkning,
informasjonsinnhenting og
situasjonsbevissthet i politiets
operative simulatortrening

Asle M. Sandvik, Espen S. Gjeve-
stad, Einar Aabrekk, Peter @hman
& Per-Ludvik Kjendlie

Dette er et samarbeidsprosjekt
med Institutt for samfunnspsyko-
logi ved Universitetet i Bergen og
Klinikk fysikalsk medisin og
rehabilitering ved Sykehuset i
Vestfold. Mdlet med prosjektet er
& pke kunnskapen om personlig-
het og dens betydning for opple-

velse av stress, evne til informa-
sjonsinnhenting og danning av
situasjonsbevissthet under opera-
tive situasjoner i politiet. Hvor-
dan fysisk form kan pévirke
stressmestring, persepsjon og
situasjonsbevissthet er ogsa noe
som gnskes undersgkt i forbindel-
se med prosjektet.
Prosjektperioden er 2016-2020.

Foredrag 2018:

Sandvik, A. M., Gjevestad, E. S.,
Aabrekk, E., @hman, P., Kjendlie,
P. L., Hystad, S. W., Bartone, P. T.,
Hansen, A. L. & Johnsen, B. H.
(2018, oktober). Physical fitness
and psychological hardiness as
predictors of autonomic self-regu-
lation during stress: A Norwegian
police simulator training study.
Paper presented at the 44th
Annual Conference for the Soci-
ety for Police and Criminal Psy-
chology, Florida.

Politiledelse far og na: Et
spersmal om ledelse, holdninger
og kultur?

Brita Bjgrkelo (prosjektleder)

& Cathrine Filstad

(BI / professor II, PHS)
Bakgrunnen for prosjektet er at

PHS etter 22.7.2011 startet et
arbeid med mél om a gke
kunnskapsdelingen mellom deler
av etaten. Det 4 dele og analysere
tidligere oppgaver innlevert av
deltakere pa PHS’ lederutdannin-
ger inngér som en del av dette
arbeidet. Vitenskapelig assistent
Benedikte Arseth (BI/PHS; mas-
tergrad i ledelse og organisa-
sjonspsykologi) har bistatt, Dok-
torgradsstipendiat Emma Vill-
man (Universitetet i Helsinki)
har innhentet samtykker og
skannet alle tidligere lederop-
pgavene som er beholdt etter at
de gikk ut av PHS-bibliotekets
samling varen 2015. Det jobbes
na med 4 laste disse opp i fag-
portalen KO:DE.

Politiet som organisasjon
Trond Myklebust (prosjektleder) &
Cato Bjorkli (UiO)

I samarbeid med Faggruppen i
arbeids- og organisasjonspsykolo-
gi ved Psykologisk institutt (UiO)
har PHS’ forskningsavdelingen
initiert prosjektet «Politiet som
organisasjon» (2016-2020). Pro-
sjektet vil belyse hvilke organisa-
toriske og psykologiske faktorer

som hemmer og fremmer endring
i politiet med politireformen som
den sentrale konteksten for dette.
Prosjektets overordnede mél er &
gi ny kunnskap om endring i poli-
sizere organisasjoner og skape et
kunnskapsgrunnlag for norsk
politi som organisasjon. I 2017-
2018 skrev fem masterstudenter
fra PSI sine avhandlinger som en
del av dette prosjektet.

Prosjektet er finansiert av
POD, UiO og PHS.

Foredrag 2018:

Myklebust, T. (2018, juli). An
empirical evaluation of the inves-
tigative process in the Norwegian
Police. The international Investi-
gative Interviewing Research
Group Annual Conference, Porto.

Sheep in wolf's clothes? The
taming of the Soldiers of Odin in
Norway

Tore Bjorgo (C-REX / professor I,
PHS) & Ingvild Magnes Gjelsvik
In many parts of the world
vigilante groups patrol the streets.
These groups often claim that the
police are either unable or unwil-
ling to do what is needed to provi-
de security for native citizens
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against alleged threats posed by
criminal migrants, legitimising
their activities by saying they will
help the police in keeping the stre-
ets safe. The group «Soldiers of
Odin» is the fastest growing
movement of this kind. The book
chapter «Sheep in wolf’s clothes?
The taming of the Soldiers of Odin
in Norway» describes and discus-
ses the rise and fall of the Norwe-
gian Soldiers of Odin. The chapter
is a part of the book Vigilantism
against Migrants and Minorities
edited by Tore Bjgrgo and
Miroslav Mare$ (Masaryk Univer-
sity, Brno) that will be published
by Routledge summer 2019.

A lzere yrket:

Effekter av a vaere i praksis
Andreas Kotsadam (Stiftelsen
Frischsenteret for samfunnsgko-
nomisk forskning) (prosjektleder),
Marie-Louise Damen, Mette
Lgvgren (OsloMet) & Stian Vatne-
dal (JD)

PHS utdanner politigeneralister.
Tidligere var politiutdanning i
Norge en etatsutdanning, men
fra 1992 har det veert en tredrige

hgyskoleutdanning. Fra 2004 har
studiet veert akkreditert med en
bachelorgrad. I 2017 var studen-
tene ved PHS landets mest for-
ngyde ifglge Studiebarometeret
til NOKUT, for tredje ar pa rad.®
Mens farste og tredje studieér av
politiutdanningen gjennomfgres
ved en av PHS’ tre lokasjoner, er
politistudentene det andre stu-
diedret (B2) utplassert ved en
politistasjon eller lensmannskon-
tor. I B2 praktiserer studentene
politiyrket med en veileder som
er tilsatt pa politistasjonen eller
lensmannskontoret.

I dette prosjektet undersgkes
hvilke effekter praksissteder har
pa studentenes holdninger og
leeringsutbytte. Pavirker karakte-
ristika ved veileder og eventuelle
andre sartrekk ved den enkelte
oppleringsenheten studentenes
holdninger? Nar det gjelder
effekter pé studentene, er det
seerlig holdninger og
leeringsutbytte som skal
undersgkes. Dette gjgres ved
hjelp av spgrreskjema til studen-
tene. Holdningene som skal
undersgkes er holdninger til

kvinner som kollegaer og over-
ordnede, og holdninger til mang-
fold i publikum. Dette er holdnin-
ger av serlig interesse i dagens
samfunn ettersom jevnere
kjgnnsbalanse er et politisk og
faglig mal for profesjonene og
samfunnets demografiske sam-
mensetning endres med migra-
sjon- og flyktningstrgmmer til
Norge. Pa ulike méter er disse
omradene viktige for politiet,
ikke minst fordi gkt mangfold
innenfor politiet er gnskelig og
fordi politiet er en sentral aktgr
samfunnsmessig og politisk. PHS
far ved hjelp av denne undersgk-
elsen verdifull informasjon om
hvordan praksisstudiet kan
organiseres pa beste méte.

For a undersgke effekter av
praksis pé studentenes holdnin-
ger og vurderinger, vil studente-
ne besvare spgrreskjemaer ved
flere tidspunkter. Studentene
som nd gar forste studiedr vil bli
bedt om & besvare spgrreskjema-
et bade for og etter praksis.
Prosjektperioden er 2018-2022.
Prosjektet finansieres av Frisch-
senteret og PHS.

5 Tennesen, E., Lie, T. & Lindholm, A. (2018, 5. februar). Her er studentene mest og minst forngyde. Khrono. Hentet fra https://khrono.no.
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Prosjekter finansiert av PHS

Bevapningsprosjektet - del 2
Tor-Geir Myhrer (prosjektleder),
Bjgrn Barland, Gunnar
Thomassen, Jon Strype &
Pernille Skjevrak
I dette todelte prosjektet under-
spkes politiets erfaringer med og
opplevelser av den midlertidige
bevapningen av norsk politi i
perioden november 2014 til
februar 2016, samt politiets og
publikums holdninger til spgrs-
malet om norsk politi generelt
bgr veere bevapnet i tjenesten.
Fgrste del av prosjektet var
en evaluering av den midlertidi-
ge bevapningsperioden - et
oppdrag for POD, som ogsa
finansierte denne delen av pro-
sjektet. Den andre delen av pro-
sjektet er forankret internt i
avdelingen og finansiert PHS.
Prosjektets inngang er to
sporreundersgkelser. Den ene
sporreundersgkelsen er rettet
mot polititjenestepersoner og
har blitt gjennomfgrt gjennom
et teknisk samarbeid med Politi-
ets Fellesforbund. Arsaken til
dette er at denne spgrreunder-

spkelsen i betydelig grad er en
gjenbruk av spgrsmélene som
professor Liv Finstad utarbeidet
for den spgrreundersgkelse som
Politiets fellesforbund gjennom-
fgrte blant sine medlemmer i
2011. Det var gnskelig for PHS &
gjennomfgre sin spgrreundersg-
kelse i 2017 gjennom den
samme kanalen og blant den
samme gruppen respondenter.
Sperreundersgkelsen ble gjen-
nomfgrt hgsten 2017 og belyser
polititjenestepersonenes hold-
ninger til og synspunkter pa
spgrsmalet om generell beveep-
ning i dag, og gir ogsé grunnlag
for & se pa utviklingen av disse
holdningene og synspunktene i
perioden 2011-2017.

Den andre spgrreundersgkel-
sen er rettet mot publikum og er
en tilpasset versjon av spgrreun-
dersgkelsen beskrevet ovenfor.
Telefonintervjuer av et represen-
tativt utvalg pa 1000 personer er
foretatt av Opinion. Ogsa denne
delen ble gjennomfert hgsten
2017.

Analyse av dataene fra spgr-
reunderspkelsene ble pabegynt
senhgsten 2017, og hovedfunne-

ne vil bli presentert i en rapport i
serien «PHS Forskning» i lgpet
av fgrste tertial 2019.

Presentasjoner 2018:

Barland, B. & Thomassen, G.
(2018, juni). Should the police
carry guns? A survey of the police
and the public. EPIC-konferansen,
Portsmouth.

Skjevrak, P. E. (2018, juni). Om
bevaepning: Hva sier politiet, poli-
tistudentene og hva sier publikum.
Forskningskonferansen 2018,
Politihggskolen, Oslo.

Skjevrak, P. E., Thomassen, G. &
Barland, B. (2018, august). New
means of safety?: Electroshock
weapons in the point of intersec-
tion of human rights and the need
of Public safety. EUROCRIM Con-
ference 2018, Sarajevo.

Skjevrak, P. E. (2018, mai).
Beveepning? Politiperspektiver og
publikumsperspektiver. Presenta-
sjon av resultater fra bevap-
ningsprosjektet pa forsknings-
avdelingens fagmgte, Politihgg-
skolen, Oslo.
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Conformity through deviance
Bjorn Barland

I prosjektet underspkes moderne
kroppskultur og doping i lys av
Robert K. Mertons teorier; i hvil-
ken grad kan Mertons teorier om
avvik veere med pé & forklare bruk
av muskelbyggende medikamen-
ter i moderne kroppskultur? Det
sentrale spgrsmaélet er om bruk av
ulike medikamenter kan forstas
som et forspk pé 8 etterleve sam-
funnets krav om en perfekt kropp.

Den Digitale Timen (DDT)
Inger Marie Sunde

DDT er en seminarrekke for PHS’
ansatte, studenter og etatskolle-
ger som gjennomfgres 3—4 gang-
er per semester. Formalet er &
belyse utviklingen i digital kom-
munikasjonsteknologi, sosiale
medier osv., og bevisstgjore
muligheter og utfordringer i alle
deler av politiets arbeid. Tiltaket
er forskningsdrevet og ansvaret
tilligger forskergruppen «Politiet
i et digitalisert samfunn» som har
etablert en programkomite for
DDT. Formélet er & bidra til poli-
tifaglig utvikling i det digitali-
serte samfunnet.
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Erkjennelse og anerkjennelse

- om validitet og legitimitet i
sosialfenomenologisk forskning
Egil Hove Olsvik

Med sitt dr.philos.-prosjekt
gnsker Olsvik & bidra til en
vesentlig styrking av teorig-
runnlaget for etterforsknings-
leere og avhgrsteori, som
etterspurt av Riksadvokaten.
Prosjektet vil legge til rette for
nyansering av og fordypning i
etterforskningslere. Malet er a
utvikle en fenomenologisk fun-
dert metodologi for avhgrsteori,
som igjen skal veere anvisende
for avhgrerens metodikk og
adferd. Avhandlingen konklu-
derer med a formulere et sett av
normer for et nytt begrep —
‘verdibasert avhgrspraksis’, for-
kortet VAP. Husserls (1859—
1938) transcendentale feno-
menologi benyttes i polisieer
kontekst for & gi bedre innsikt i
fenomenene etterforskningsleaere
og avhgrsteori. Prosjektet pre-
senterer ogsa helt ny kunnskap
pé grunnlag av lesning av upu-
bliserte, handskrevne manus-
kripter oppbevart ved Hus-
serl-arkivet i Leuven. Det pre-

senteres ogsa nye innsikter
knyttet til Husserls etiske teori
—som har veert lite kjent i Norge
frem til n4, til tross for at Hus-
serl anses som en av ny-tidens
mest innflytelsesrike tenkere.

Etterforskningsledelse
Terje Aaserud &
Jon-André Nilsen

Prosjektet har fokus pd den poli-
tifaglige etterforskningsledelsen
(e-ledelse) i straffesaker sett i lys
av samhandlingen med pétale-
faglig ledelse. Prosjektet har som
hensikt & undersgke etterfors-
kningsledelse som praksis med
henblikk pé kvalitet og utvikling.
Kort sagt forsgker prosjektet 4 se
narmere pé hva etterforsknings-
ledere gjgr, hvilke rammebe-
tingelser de er undergitt, og hva
det faktisk innebeerer  veere poli-
tifaglig etterforskningsleder.
Sentrale problemstillinger i stu-
dien er:
* Hvaer en etterforskningsle-
der?
* Hva gjor en etterforsknings-
leder?
* Hvordan utvikles etterfors-
kningslederens praktiske

kunnskap og hvordan kom-
mer den til anvendelse?

* Hvilken betydning har PHS’
utdanningstilbud for etter-
forskningsledere og deres
utvikling som utgvende
etterforskningsledere?

I feltarbeidet ble syv etterfors-
kningsledere fulgt i ett «<nytt»
politidistrikt giennom en herme-
neutisk tilnerming. Data er inn-
samlet gjennom intervjuer,
observasjoner, tidsregistreringer
og fellessamlinger for utprgving
av kollegaleering.

Prosjektet startet opp hgsten
2015, og feltarbeid ble gjennom-
forti2016. 12017 ble materialet
analysert og bearbeidet.

Publikasjon 2018:

Nilsen, J. A., Aaserud, T. &
Filstad, C. (2018). Learning
how to lead police investiga-
tions. International Journal of
Police Science & Management,
20(3), 185-195.
https://doi.org/10.1177/
1461355718793662

Evaluering av stabs- og
lederutviklingsprogrammet
Linda Hoel, Bjgrn Barland &
Monica Lillevik

Etter terrorangrepet mot Norge i
2011 ble stabsarbeid aktualisert
og det ble besluttet at alle politi-
distrikter skulle gjennomfgre
kurs i regi av PHS. Etter- og vide-
reutdanningsavdelingen ved PHS
ble gitt i oppdrag a kartlegge,
vurdere og anbefale nytt konsept
for stabs- og ledertrening. Det
nye Stabs- og lederutviklingspro-
grammet ble utviklet og besluttet
iverksatt 2014-2015.

Dette prosjektet er en evalue-
ring av det nye programmet, og
rapporten fra den fgrste evalue-
ringen® er utgitt i serien «PHS
Forskning» pa béde norsk og
engelsk. I 2018 ble i hvilken grad
begrepet ‘erfaringslering’ gir
mening for de som deltar i Stabs-
og lederutviklingsprogrammet
undersgkt narmere. Rapporten
fra dette arbeidet, Ville ikke vaert
det for uten, publiseres viren
2019.

Foredrag 2018:

Hoel, L. A. & Lillevik, M. (2018,
oktober). Ville ikke vart det foru-
ten. Foredrag pa samling for
stabssjefer, Gardermoen.

Hoel, L. A. & Lillevik, M. (2018,
oktober). Evaluering av stabs- og
lederutviklingsprogrammet ved
PHS. Foredrag pa samling for eks-
terne samvirkeaktgrer, Stavern.

Evaluering og implementering av
naarpolitireformen

Cathrine Filstad (BI / professor II
PHS) (prosjektleder), Trude H.
Olsen (UiT), Elin A. Nilsen (UiT) &
Tom Karp (Hgyskolen Kristiania)

Dette forskningsprosjektet har

forst og fremst fokus pé felgende:

1. Ledelse (bade endringsledel-
se og implementering av
narpolitireformen), leering
og utvikling av lederskap og
medarbeiderskap i henhold
til reformen.

2. Et kunnskapsbasert politi —
dvs. leerende arbeidsmiljger
og arbeidsformer for bl.a.

6 Hoel, L. & Barland, B. (2017). Store endringer kommer pa kattepoter: Evaluering av Stabs- og lederutviklingsprogrammet ved
Politihegskolen (PHS Forskning 2017:2): Oslo: Politihegskolen
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erfaringsleering iht. utvikling
av en sterk leeringskultur — i
praktisk arbeid.

3. Politikultur. Hvilke(n) politi-
kultur(er) mgter naerpolitire-
formen og hvordan skape en
balanse mellom utnyttelse av
eksisterende kultur og prak-
sis i utviklingen av kulturen
og etableringen av ny praksis
iht. naerpolitireformen.

Publikasjoner 2018:

Borge, B. H., Filstad, C., Olsen,
T. H. & Skogmo, P. @. (2018).
Diverging assessments of
learning organizations during
reform implementation. The
Learning Organization, 25(6),
399-409. https://doi. org/
10.1108/TLO-02-2018-0024

Filstad, C. (2018). Hvordan poli-
tiledere laerer & lede.
Politiforum, 109(9), 40-41.
Hentet fra https://www.poli-
tiforum.no/artikler/hvor-
dan-politiledere-laerer-a-le-
de/447715

Filstad, C. & Karp, T. (2018, 6.
september). Politiet venter...
[Kronikk]. Politilederen.
Hentet fra https://www.poli-
tilederen.no/nyheter/1928-
politiet-venter
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Filstad, C. & Karp, T. (2018, 5.
september). Enten ma politiet
fa mer penger, eller sd ma
ambisjonen og tempoet i re-
formen senkes [Meninger].
Dagbladet. Hentet fra https://
www.dagbladet.no/kultur/
enten-ma-politiet-fa-mer-pen-
ger-eller-sa-ma-ambisjone-
ne-og-tempoet-i-refor-
men-senkes/70169891

Filstad, C., Karp, T. & Glomseth,
R. (2018). How police leaders
learn to lead. Policing: A jour-
nal og Policy and Practice.
https://doi.org/10.1093/po-
lice/pay043

Karp, T., Filstad, C. & Glomseth,
R. (2018). 27 Days of
Managerial work in the police
service. Police Practice &
Research. https://doi.org/10.1
080/15614263.2018.1526682

Field Training officers' attitudes
on tutoring police students
Linda Hoel

This study examines the role of
the Norwegian field training
officers (FTO) as they see it, and
what they regard as important to
teach police students attending
in-field training. In Norway FTOs

are lower rank police officers,
many of them newly graduated
from The Norwegian Police Uni-
versity College (NPCU/PHS). The
FTOs interviewed in this study,
talked about police work as a
bodily practice, and subsequently
the teaching and learning were
body-oriented. The analysis
shows that reflection upon poli-
cing in-field is ‘inward-looking’.
The study situates this focus as an
example of the FTOs’ ‘identity
work’ as resistance to the instituti-
onal requirements related to hig-
her education. The coming article
about the study discusses how the
purpose of in-field training and
the purpose of higher police edu-
cation entail an ‘identity tension’
which may result in a salient pro-
blem regarding a common and
holistic understanding of the pur-
pose of police (higher) education.
The article about this study will
be published in European Journal
of Policing Studies in 2019.

Forebyggende

tiltak rettet mot sarbare unge
Tina Handegdrd &

Charlotte Ryen Berg

Prosjektet som omhandler politi-
ets forebyggende innsats i tverr-
faglig og tverretatlig samarbeid,
er i avslutningsfasen. En vitenska-
pelig artikkel basert pa datamate-
rialet vil publiseres i 2019. Bokka-
pittel i en vitenskapelig antologi
med tittelen Barn og unge i midten
ble utgitt av Gyldendal Akademis-
ke i februar 2018.

Publikasjon 2018:

Handegérd, T. B. & Berg, C. R.
(2018). Politiets forebyggende
innsats i tverrfaglig og tverre-
tatlig samarbeid. I B.
Johannessen & T. Skotheim
(Red.), Barn og unge i midten:
Tverrfaglig og tverretatlig ar-
beid i barn og unges oppvekst
(s. 279-308). Oslo: Gyldendal
Akademisk.

Fra skjult vold til politikk i praksis:
Et fokus pa fremveksten av
krisesentrene mellom pa 1970- og
1980-tallet og hvilken betydning
dette har hatt for dagens
forstaelse av vold i naere
relasjoner

Solgunn Eidheim

Studien er lagt til forhandlinger
som fant sted mellom krisesen-

trene og myndighetene i lgpet av
1970- og 1980-tallet. Forhandlin-
gene har foregétt pa ulike nivaer
og er blitt fort til torgs som
dilemmaer mellom det & drive
politikk og det & fremme praktis-
ke ytelser i samme organisasjon.
Redegjgrelsen for forhandlin-
gene er delt i to: I den ene delen er
fokuset rettet mot forhandlinger
mellom krisesentrene og hjel-
peapparatet. I den andre delen er
fokuset satt pa forhandlinger mel-
lom krisesentrene og politiet og
politiske myndigheter i den hen-
sikt & fé pé plass en offentlig pata-
le. Det vil bli satt sgkelys pa hvil-
ken betydning begge disse typene
forhandlinger har hatt for hvor-
dan vi forstar ofre for og handte-
rer vold i naere relasjoner i dag.

«Gender policing» og «crime
policing»: En queerteoretisk
analyse av LHBTIQ-personers
erfaringer med hatkriminalitet
Henning Kaiser Klatran

Studien undersgker hva slags
erfaringer LHBTIQ-personer (les-
bisk, homofil, bifil, transpersoner,
intersexpersoner og queer) har
med hatkriminalitet. Hatkrimina-

litet blir definert som straffbare
handlinger begétt mot personer
pga. deres faktiske eller antatte
etnisitet, religionstilhgrighet,
seksuelle orientering eller funk-
sjonsevne. Studien baserer seg pa
15 dybdeintervjuer med LHB-
TIQ-personer som mener de har
vert utsatt for ulike typer straff-
bare handlinger motivert av hat.
Dybdeintervjuene undersg-
ker hvordan informantene forstér
lovbruddet de mener de har veert
utsatt for som hatkriminalitet.
Videre undersgkes det hvorvidt
informantene valgte & anmelde
lovbruddet til politiet eller ikke,
og hvordan informantene begrun-
ner sine valg. En sentral del av
studien tar for seg hva slags kon-
sekvenser informantenes erfarin-
ger far for deres trygghetsfglelse,
kjgnnsuttrykk, bruk av det offent-
lige rom, samt tillit til politiet.
Gjennom en queerteoretisk
tilneerming der Michel Foucault,
Judith Butler og Steven Seidman
er sentrale teoretikere, blir det
forsgkt vist hvordan hatkriminali-
tet mot LHBTIQ-personer ikke
kan forstés utelukkende som lov-
brudd. Tvert imot argumenteres
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det for at hatkriminalitet mot
denne gruppen er et uttrykk for
«gender policing» — dvs. hdndhe-
velse av heteronormative forvent-
ninger til kjgnn - og hvordan
disse sanksjonene fungerer som
en disiplinering av kropper og
kjgnnsuttrykk. Et paradoks er at
politiet — som i seg selv er en
bearer av heteronormative verdier
—som en del av sin «crime poli-
cing»-oppgave ogsa skal sanksjo-
nere «gender policing» i de tilfel-
lene dette utgjgr mulige brudd pa
straffeloven. Men selv om det er
politiets oppgave 4 bekjempe kri-
minalitet og sikre befolkningens
trygghet, risikerer en overdreven
tro pa at politiet kan bekjempe
hatkriminalitet mot LHBTIQ-per-
soner 4 overskygge det at samfun-
nets heteronormative struktur er
hovedarsak til denne formen for
hatkriminalitet.

| hvilken grad eksponering av
informasjon i forkant av en gvelse
pavirket studentenes maktbruk i
gvelsesgjennomfgringen

Nils Morten Larsen, Joshua M.
Phelps & Alf Borre Kanten
(Bjorknes Hgyskole)
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I denne studien ble det undersgkt
om eksponering av bestemte
typer informasjon kan pavirke
hvordan politistudenter handler i
en treningssituasjon (nedleggelse
/ ikke nedleggelse som prose-
dyre). I forkant av gvelsen ble
studentene bedt om & lese én av
tre tekster som beskrev metoder
for hvordan man kan handtere en
aggressiv person. Studentene ble
ogsa eksponert for ulike grader
av stress. Prosjektet ble avsluttet i
2018.

Publikasjon 2018:

Larsen, N. M., Phelps, J. M. &
Kanten, A. B. (2018). I hvilken
grad eksponering av informa-
sjon i forkant av en gvelse pa-
virket studentenes maktbruk i
gvelsesgjennomforingen.
Hentet fra http://hdl.handle.
net/11250/2563530

Implementing the Nordic
Barnehus Model: Characteristics
and Local Adaptions

Trond Myklebust
Forskningsavdelingen, ved
Trond Myklebust, deltar i et
nordisk nettverk av forskere som
ser neermere pa den nordiske

modellen med bruk av barnehus
ved mistanke om overgrep/vold
mot barn (og mot voksne med
psykisk utviklingshemming).
Som en del av NOVAs voldsforsk-
ningsprogram finansiert av JD,
har bidragsytere fra de nordiske
landene skrevet en antologi.
Denne samler forskning fra alle
de nordiske landene om barne-
hus-modellen, og illustrerer
hvordan barnehusene bidrar til
at barn nd blir mett pé en bedre
mate nar de har veert utsatt for
vold og overgrep. Samtidig drgf-
ter den ogsa spgrsmal rundt
modellens potensielt problema-
tiske sider. Myklebusts arbeid i
prosjektet er finansiert av PHS.

Presentasjoner 2018:

Myklebust, T. (2018, februar).
Utdanning av politiavhgrere i de
nordiske landene. NOVA og Justis-
og beredskapsdepartementets
fagseminar om barnehus, Oslo.

Myklebust, T. (2018, juli). The
Nordic Barnahus-Model. The
international Investigative Inter-
viewing Research Group Annual
Conference, Porto.

Kartlegging av verdier i ulike
typer politiarbeid

Jens Erik Paulsen

Prosjektet kartlegger hvilke verdi-
er som er viktige i ulike typer
politiarbeid. Studien baserer seg i
forste omgang pa ni intervjuer
med erfarne tjenestepersoner
med hovedarbeidsomrade innen
hhv. ordenstjeneste, kriminalitets-
forebygging og etterforskning (tre
fra hvert omréde). Formalet er &
benytte denne innsikten til & for-
bedre politiutdanningen pé alle
nivéer — bade grunnutdanningen
og etter- og videreutdanningen.

Kartlegging og registrering av
'tilrettelagte avher' (tidligere
'dommeravheor’)

Trond Myklebust

Denne éarlige kartleggingen av
politiets praksis knyttet til gjen-
nomfgring av ‘tilrettelagte
avhgr’, har blitt gjennomfgrt
siden oppstarten av ordningen
med utenomrettslige dommerav-
hgr av barn i 1994. Datamateria-
let gir en kvantitativ oversikt
over dommeravhgrene / de tilret-
telagte avhgrene som er gjen-
nomfert, og brukes i en rekke

analyser, oversiktsrapporter og
fagartikler. De siste drene har
Statens Barnehus, POD og
Forskningsavdelingen ved PHS
samlet inn data. For & samordne
innsamlingen og registreringen,
ble det i 2017 nedsatt en arbeids-
gruppe under ledelse av POD for
a utvikle en enhetlig statistikk
som dekker hele virksomheten
for Statens Barnehus. Arbeidet
med kartlegging av de norske
tilrettelagte avhgrene i regi av
PHS vil fortsette.

Kontroll av kapital
Sverre Flaatten

Den gkonomiske krisen i Europa
har resultert i et nytt regule-
rings- og kontrolltiltak fra EU —i
Norge ofte omtalt som «EUs
finanspakke». EUs finanspakke
er et hybrid regulerings- og kon-
trollregime der strafferettslige
tiltak ogsa inngdr. Gjennom kon-
troll og offentlighet sgker EU &
etablere trygge og forutsigbare
rammer for finanssektoren —
rammer som igjen skal bidra til
gkonomisk vekst. Finanspakken
har potensielt store konsekven-
ser for arbeidet med gkonomisk

kriminalitet. I prosjektet «Kon-
troll av kapital» undersgkes hvil-
ke konsekvenser finanspakken
har for kontroll av gkonomisk
kriminalitet i samfunnet.

Foredrag 2018:

Flaatten, S. (2018, april). Borger-
lig skyld og begrenset ansvar:
Bedragerier og aksjeloven. Regu-
lering og kontroll av kapital,
Institutt for offentlig rett, Univer-
sitetet i Oslo, Oslo.

Flaatten, S. (2018, mai). Kontroll
av kapital: Et nytt prosjekt.
Norske rettshistorikerdager, Uni-
versitetet i Oslo, Oslo.

Flaatten, S. (2018, juni). Decrimi-
nalizing creative destruction:
Business scandals and the securi-
ties laws of the late 19th century:
The case of Norway. Business and
the Law, Universitdt Bayreuth,
Bayreuth.

Flaatten, S. (2018, juni). Maske-
ballet: Nar selskaper brukes til

lovbrudd. Gjesteforelesning
@kokrim, Oslo.

Flaatten, S. (2018, august). More
than just desert? White collar
crime and EU after the economic
crises. Neoliberalism and crimi-
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nal law, Universitetet i Bergen,
Bergen.

Flaatten, S. (2018, august). Polic-
ing Capital: The decriminalization
of business failure and the Norwe-
gian securities law of 1910. Inter-
national workshop on the history
of commercial law - approaches
and methodological challenges,
Universitetet i Bergen, Bergen.

Flaatten, S. (2018, august). @ko-
nomisk kriminalitet: Sure rogne-
beer og strafferettens strategiske
utgangspunkt. Gjesteforelesning
@kokrim, Oslo.

Kriminologien i et ngtteskall
Paul Larsson

«Kriminologien i et ngtteskall» er
et bokprosjekt som skal utgis pa
Gyldendal forlag i lgpet av 2019.
Boken vil gi basiskunnskap om
perspektiver og teorier innen
kriminologien, aktualisere klas-
siske teorier og bidra til 4 bringe
faget inn i det 21. drhundre.

Metodisk verdibasert
evaluering av politiarbeid

Jens Erik Paulsen

Hensikten med denne studien er
a utarbeide en hensiktsmessig
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metodologi for verdibasert politi-
arbeid. Metoden har veert under
utpreving og utvikling i undervis-
ningen i yrkesetikk ved PHS i Oslo.

Paulsen har tidligere deltatt
med prosjektet pa to workshops i
internasjonale nettverk (i 2015
0g 2016).

Foredrag 2018:

Paulsen, J. E. (2018, april). Val-
ues-Based methodology in polic-
ing. Presentasjon pa konferansen
Applied methods in ethics,
NTNU, Trondheim.

NTNU i Gjavik

Inger Marie Sunde

Politiet har et etablert samarbeid
innenfor etterforskning av
datakriminalitet med Center for
Cyber and Information Security
(CCIS) ved NTNU i Gjgvik. Sam-
arbeidet inneberer egne
forskningsprosjekter, med profes-
sor Sunde som kontaktperson,
samt et erfaringsbasert master-
program for datasikkerhet og
nettkriminalitet. M&lgruppen for
masterprogrammet er statsan-
satte i de nordiske landene som
arbeider med etterforskning av
datakriminalitet.

Nytt fra PHS Forskning
Inger Marie Sunde

«Nytt fra PHS Forskning» er en
fast spalte i Politiforum, som er
medlemsbladet til Politiets Felles-
forbund. Formaélet er & nd ut til
politietaten med jevnlig informa-
sjon om nye forskningspublikasjo-
ner fra PHS. I spalten omtales
ph.d.-avhandlinger og annet fag-
fellevurdert stoff som artikler,
bokkapitler og monografier. Spal-
ten opplyser ogsa om PHS’ bibliot-
ektjeneste som er behjelpelig med
& fremskaffe publikasjonene til
dem som gnsker & sette seg inn i
dem. Spalten startet i april 2018.
Publikasjon 2018:

Sunde, I. M. (2018, 13. mai).
Formidling etter skreddersgm,
la oss gé i dialog! Politiforum.
Hentet fra https://www.politi-
forum.no/artikler/formid-

ling-etter-skreddersom-la-oss-
ga-i-dialog/437289

Offentlighet og
ytringsfrihet i Norden
Sverre Flaatten & Geir Heivoll

Flaatten og Heivolls prosjekt er
en del av prosjektet «Offentlighet
og ytringsfrihet i Norden», som er

et samarbeid mellom Det juridis-
ke fakultet, Det humanistiske
fakultet og Det teologiske fakul-
tet ved UiO, Nasjonalbiblioteket,
Stortingsarkivet og et tilknyttet
nordisk forskernettverk. Forsker-
ne kommer fra en rekke ulike
fag, som historie, jus, teologi,
idéhistorie, statsvitenskap og
litteraturvitenskap. Malet for
arbeidet med prosjektet er &
bidra til ny viten om de historiske
forutsetningene for fremveksten
av ulike offentligheter i de nor-
diske landene etter 1815.

12017 publiserte Heivoll og
Flaatten boken Rettslige over-
gangsformer. Prosjektet vil avslut-
tes med en antologi i 2019, som
er sluttproduktet av et arbeid
pabegynt i 2016.

Politi og publikum

Marit Egge, Jon Strype &

Gunnar Thomassen

Prosjektet startet opp med en
todelt malsetting. For det fgrste &
undersgke hvordan folks hold-
ninger til politiet ble pavirket av
politiets innsats i forbindelse med
terrorhandlingene i 2011, og for
det andre & undersgke selve til-
litsbegrepet mer inngéende.

Etter oppstarten i 2011 er det
samlet inn data gjennom til
sammen fem spgrreundersgkelser.
I tillegg har det vaert to begrense-
de datainnsamlinger knyttet til
undersgkelsens ngkkelspgrsmal -
den siste i desember 2014. Dette
har gitt mulighet til & bygge opp
en base med data om forholdet
mellom politi og publikum over tid
—noe som er serlig interessant
fordi det sammenfaller med store

endringsprosesser i etaten. Under-
sgkelsen er designet slik at det er
mulig & gjgre sammenligninger
med politiets innbyggerundersgk-
elser og undersgkelsene av hold-
ninger til politiet i European Social
Survey 2010.

Ett av temaene som behand-
les er publikums holdning til
terrorbekjempelse. Dette er mélt
pa tre ulike tidspunkter (2012,
2014 og 2017). Det er benyttet
data fra publikumsdelen av pro-
sjektet «Bevaepning eller ikke
bevapning: Et forskningsbasert
grunnlag i avgjgrelsen om
bevapning av norsk politi» i
2017-malingen.

Data fra dette prosjektet er
ogsa benyttet i antologien Politi-
reformer: Idealer, realiteter, reto-
rikk og praksis (Serli & Larsson)
utgitti2018.

Foto: Kai Sparkland,, »sem
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Politiet som
laerende organisasjon
Linda Hoel & Bjgrn Barland

Studien bygger pa data fra en
evaluering av Stabs- og lederutvi-
klingsprogrammet ved PHS’. I
dette prosjektet ser man nerme-
re pa hvordan ledere pé ulike
nivaer (politimester, stabssjef og
operasjonsleder) forstar begrepet
‘erfaringslering’, og diskuterer
funnene i lys av Dewey’s teori om
erfaringsleering. Videre vil studi-
en kunne si noe om erfaringslee-
ringens betingelser i politiet som
organisasjon.

Artikkel med arbeidstittelen
«A lesson to learn? A study of how
various police leaders understand
the concept of ‘learning from
experiences» er under arbeid.

Politiets rolle og oppgaver i det
digitaliserte samfunnet
Inger Marie Sunde

Politiets rolle og oppgaver i det
digitaliserte samfunnet — «Digi-
talt politiarbeid» — er et satsings-
omréde for PHS som omfatter
forskning, utdanning og utvik-

lingsarbeid. Forskningen retter
seg mot temaer i spenningsfeltet
mellom forventningen om en
rimelig grad av effektivitet i
politiets forebyggende og etter-
forskende metoder pé den ene
siden, og rettsstatskrav som mé
etterleves og grunnleggende
rettigheter som ivaretas pa den
andre. Den flerfaglige forsker-
gruppen «Politiet i et digitalisert
samfunn» er etablert for & stimu-
lere forskning pa omradet. For-
skergruppen har medlemmer fra
PHS, Det juridiske fakultet
(Ui0), Det samfunnsvitenskape-
lige fakultetet (UiO) og NTNU i
Gjgvik. Forskergruppen er i ferd
med & ferdigstille antologien Det
digitale er et hurtigtog — Politiet i
et digitalisert samfunn, som bely-
ser ulike aspekter av politiets
samfunnsoppdrag i lys av digita-
liseringen. Redaktgrer er dok-
torgradsstipendiat Nina Sunde
og professor Inger Marie Sunde.
Boken utgis fgrste halvdel av
2019.

Politistudenter: Studietilfredshet
og laeringsutbytte
Jon Strype

I dette prosjektet undersgkes
politistudentenes oppfatninger
av egen studiesituasjon. Prosjek-
tets datagrunnlag er data fra
NOKUTSs studentbarometer for
arene 2014-2018. Resultater fra
prosjektet skal publiseres i tids-
skriftartikler og som rapport i
serien «PHS Forskning».
Prosjektperioden er 2018-2020.

Politistudenters
moraloppfatning
Jens Erik Paulsen & Jon Strype

Hensikten med dette prosjektet
er & studere om — og eventuelt pa
hvilken mate — politistudentenes
moralske oppfatninger endrer
seg i lgpet av «praksisaret» (B2).
Til dette har vi innhentet tillatel-
se til & benytte et spgrreskjema
som tidligere er benyttet av
Moralfoundations.org under
ledelse av professor Jonathan
Haidt (New York University).
Spgrreskjemaet er oversatt til
norsk og under utprgving. Farste

7 Hoel, L. & Barland, B. (2017). Store endringer kommer p4 kattepoter: Evaluering av Stabs- og lederutviklingsprogrammet ved
Politihegskolen (PHS Forskning 2017: 2). Oslo: Politihegskolen.
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pilotstudie er gjennomfert. Det
arbeides nd med revisjon av
instrumentet og design av selve
studien. Studien foretas (for Paul-
sens vedkommende) i forlengel-
sen av prosjektet «Kartlegginger
av moralske utfordringer blant
politistudenter i praksisaret».
12018 har en oppfglgingsstu-
die blitt gjort av kullet som kom
tilbake fra B2 (i august 2018).
Denne medfgrte justeringer av
formuleringer i spgrreskjemaet.

Politiutdanningen 100 ar i 2020
Vanja L. Serli (prosjektleder),
RandiL. N. Olsen, Evy M. Frant-
zen, Marit Egge & Hjgrdis Birgitte
Ellefsen
Prosjektet er aktualisert av at det
i Norge har veert en statlig polit-
utdanning siden 1920. Mye har
skjedd siden man startet med &
videreutdanne kommunalt ansat-
te konstabler i Schwensens gate
- 24 av gangen pa tre méneders
lange kurs - til at det i dag utdan-
nes ca. 2000 politistudenter og
videreutdannes ca. 3000 politit-
jenestepersoner arlig.

Malet med prosjektet er &
konsolidere, utvikle og formidle

kunnskap om politiutdanningen i
fortid, samtid og fremtid. Hensik-
ten er dels & pke interessertes
forstaelse av politiutdanningens
betydning for politiet og samfun-
net, og dels a styrke medarbei-
dernes felles identitet som politi-
utdannere. Prosjektet skal bl.a.
stimulere forsknings og
utviklingsprosjekter som kan
bidra til & belyse utviklingen.
Malsettingen er at det skal utvi-
kles korte podcaster/videoer om
utdanningens utvikling samt en
historiefortellende bok der politi-
utdanningen gjennom tidene
dokumenteres gjennom bilder,
anekdoter, intervjuer og tematis-
ke kapitler. Nedslagsfeltet for
boken skal vaere bredt.

Deltakere i dette prosjektet er
ansatte og pensjonerte fra PHS
og politiet. Prosjektperioden er
2018-2021.

Profesjonsutvikling gjennom
sosialisering og erfaringer
Linda Hoel & Erik Christensen
(Nord universitet)

Prosjektets problemstilling er
«How do the police students
experience the in-field training?

A study with a special focus on
students’ experiences with the
role of the tutor police officer».

Det arbeides for tiden med en
artikkel med arbeidstittelen «It
became so easy: Police student’s
experiences of development
under the wing and protection of
the tutor».

Pavirkning av fysisk form, sgvn,
kosthold og livskvalitet ved
skiftarbeid i politiet

Espen Gjevestad (prosjektleder) &
Asle Makoto Sandvik

Prosjektets mal er & gke kunn-
skapen om hvordan arbeid innen
ordenstjeneste i politiet med
roterende skift pavirker helsen
til den enkelte tjenesteperson.
Begrepet ‘god helse’ innebarer
en rekke faktorer. Grad av ‘god
helse’ i dette prosjektet vil
underspkes ved hjelp av de fglg-
ende faktorene: Kondisjon, mak-
simal styrke, kroppssammenset-
ning, blodtrykk, sgvnkvalitet,
kosthold og livskvalitet. I tillegg
vil psykologisk hardfgrhet kart-
legges. @kt kunnskap pa dette
omradet vil veere nyttig ift. poli-
tiutdanningen og bidra til gkt
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kunnskap om hvordan man kan
redusere den mulige gkte helse-
messige belastningen for den
enkelte knyttet til skiftarbeid.
Prosjektperioden er 2017-2021.

Reformer i politiet
Paul Larsson &
Vanja Lundgren Sorli

Prosjektet har resultert i en anto-
logi om reformer i politiet. Boken
inneholder bidrag som dekker
reformer i Norge, Skottland, Eng-
land, Danmark og Sverige. Ulike
aspekter ved reformer belyses;
historiske, reformer i andre
offentlige etater og mer organisa-
toriske sider ved den pagéende
politireformen i Norge. Flere
ansatte ved PHS har bidratt med
kapitler i antologien.

Publikasjon 2018:

Serli, V. L. & Larsson, P. (Red.)
(2018). Politireformer: Idealer,
realiteter, retorikk og praksis.
Oslo: Cappelen Damm
Akademisk.
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Rekruttering, utdanning og
karrierelgp i politiet: En
europeisk komparativ og
longitudinell studie (RECPOL)
Tore Bjorgo (C-REX / professor 11
PHS), Marie-Louise Damen, Gunn-
ar Thomassen & Pal Winnass

Ved hjelp av spgrreskjemaer fglg-
er denne studien politistudenter
gjennom tre faser: Nar de starter
pa politiutdannelsen, nér de
avslutter studiet, og tre og (even-
tuelt) seks ar ut i yrkeskarrieren.
Dette gjgr det mulig & forsté
hvordan politistudentenes hold-
ninger, verdier og syn péa politi-
yrket formes av utdanningen og
mgtet med yrkeslivet. Studien
gjennomfopres i flere europeiske
land med ulike systemer for poli-
tiutdanning, og pa mange profe-
sjonsutdanninger i Norge. Studi-
en gir unike muligheter for kom-
parative analyser, og det er
allerede publisert flere artikler.
En antologi redigert av Tore Bjgr-
go med bidragsytere fra flere
europeiske land er estimert
publisert i 2019/20.

Stenging av den apne rus-
scenen i Bergen: Politiets
innsats

Evy Frantzen

Studien er basert pé feltarbeid
med politipatruljene i Bergen i
forbindelse med stenging av
Nygéardsparken og dermed for-
flytning av «rus-scenen». Hoved-
fokus har veert & studere arbeids-
metodene og det yrkesetiske per-
spektivet i politibetjentenes
kommunikasjon med og behand-
ling av saerlig utslatte stoffbruke-
re, men ogsdog mer generelt
«gatens folk».

Foredrag 2018:

Frantzen, E. (2018, oktober).
Hunting drug users with a new
gaze of the police. Foredrag for
Akademie der Polizei, Hamburg.

Story telling in the Police
Bjorn Barland

Prosjektet er en etnografisk ana-
lyse av hvordan fortellinger kon-
stituerer politiets oppfatning av
bevapning. Prosjektet undersg-
ker naermere i hvilken grad
«story telling» er viktig i politiet
for & skape konsensus rundt

vanskelige politiske saker. Pro-
sjektet tar sikte pd 4 analysere
hvilke fortellinger som danner
grunnlaget for at flertallet i poli-
tiet siden 2011 har snudd i gnsket
om & veere permanent bevapnet
— fra & veere mot til & veere for.

Universal Standards for Non-
Coercive Interviewing and
Procedural Safeguards
Trond Myklebust

12016 presenterte FNs tidligere
spesialrapportgr for tortur Juan
E. Mendez sin rapport til Gene-
ralforsamlingen i FN. Dette forte
til igangsettingen av arbeidet
med 4 utvikle en universell pro-
tokoll for avher, med vekt pa
menneskerettigheter. Gjennom
fagnettverket ilIRG, har PHS’
forskningsavdeling bidratt med
faglige innspill til og internasjo-
nal oversikt over pagdende
forskning samt faglige innspill
om avhgr og utdanning av avhgr-
ere. Det er gnsket at PHS fortset-
ter med faglige innspill til pro-
sjektet gjennom sin rolle i sty-
ringsgruppen for ilIRG.

Foredrag 2018:

Myklebust, T. & Oxburgh, G.
(2018, november). How can
audio-visual recording help pre-
vent torture, undue compulsion
and false confessions. Experien-
ce-sharing Conference, Paris.

Studiet «Innfering i politiledelse»
Ragnhild Holm & Emma Villman
(ph.d.-student ved Universitetet i
Helsinki)

Holm og Villmann har utviklet
studiet «Innfgring i politiledelse»,
som er pa 10 studiepoeng og som
ble gjennomfgrt for forste gang
hgsten 2018. I studiet er der Det
er lagt opp til mye studentaktivi-
tet i form av oppgavebesvarelser
knyttet til videoinnspillinger,
pensumlitteratur og observasjo-
ner av praksis.

Det ble hgsten 2018 tatt opp
24 studenter som mgtte til en to
dagers samling pd PHS i Oslo far
de startet pa selve nettstudiet. P4
samlingen ble det etablert basis-
grupper é fire personer som skul-
le jobbe sammen i studiet. I de tre
arbeidskravene som mé veare
godkjent fgr studentene kan ta
eksamen, er det obligatorisk &

observere ledelse i praksis. Stu-
dentene skrev et notat om hva de
hadde observert, og hvordan de
kunne forstd og analysere obser-
vasjonene ut i fra teori tilhgrende
modulen. Deretter ble notatet
levert til deltakerne i basisgrup-
pen for et obligatoriske Sky-
pe-mgte. P4 denne maten ble
praksis og teori knyttet sammen
og diskutert.
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@ke og beholde

andelen fagansatte med forskningskompetanse

Forskning utfgres i dag ved alle
fagavdelinger p& PHS. Ved
Bacheloravdelingene og Avdeling
for etter- og videreutdanning har
ansatte i fgrstestillinger i ut-
gangspunktet 25 % forsknings-
tid, men kan sgke FoU-utvalget
om utvidet prosentandel. Hgg-
skolelektorer uten forskningstid
kan sgke utvalget om tid til
FoU-prosjekter eller til gjennom-
fering av ph.d.-studier.

PHS har ogsa en egen
Forskningsavdeling, der ansatte
har en stgrre andel tid avsatt til
forskning. Ansatte i denne avde-
lingen er derfor ikke sgknadsbe-
rettigede til FoU-utvalget. Forsk-
ningsavdelingen har ansvar for
PHS’ utdanninger pa masterniva,

og sikrer dermed koblingen mel-
lom masterutdanning og
forskning.

PHS har som egen strategisk
malsetting & bedre rammevilka-
rene for vitenskapelig personale.
Tilrettelegging gjennom FIKS-
prosjektet (se s.33) og kvalifiser-
ingsgrupper (se s.68 - 83) er del
av dette. 12017-2018 ble det
gjennomfort et eget forsknings-
lederprogram der fokus pé ram-
mevilkar var inkludert.

FoU-utvalget

Det skal til enhver tid drives bade
forskning og utviklingsarbeid i
utdanningsavdelingene ved PHS.
Alle ansatte i faste undervis-

ningsstillinger har rett til FoU-tid
hvert tredje ar og har plikt til &
gjennomfgre FoU-arbeid hvert
femte ar. Ansatte i forstestillinger
har siden 2012 hatt rett pa 25 %
FoU i sin stilling.

FoU-utvalget ved PHS tildeler
ressurser for ett studiedr av gan-
gen, og fordelte i 2018 ressurser
tilsvarende 9 arsverk. Hoved-
delen av midlene ble tildelt fgr-
stelektorlgp og doktorgradspro-
sjekter. Det er et uttalt mal at
PHS skal ha en stgrre andel
ansatte med fgrstestillingskomp-
etanse, og flere hggskolelektorer
far tildelt FoU-ressurser for &
oppné hgyere kvalifisering.

Vinteren 2018 tildelte
FoU-utvalget ressurser til ti
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doktorgradsprosjekter. Fem
ansatte i fgrstelektorlgp ble ogsé
innvilget FoU-ressurser. Videre
tildelte FoU-utvalget ressurser
til tolv ulike forskningsprosjek-
ter. Det er ogsd i denne perioden
et stort spenn i tematikk bade pé
doktorgradsprosjektene og
forskningsprosjektene, men alle
har det til felles at de pé ulike vis
er rettet mot politiet og polisieer
virksomhet.

FoU-utvalget tildelte ogsé
driftsmidler for studiedret 2018—
2019 til én nyopprettede forsker-
gruppe i tillegg til de atte alle-
rede etablerte (mer om disse
nedenfor). Alle forskergruppene
presenteres pa PHS’ nettside.

FoU-utvalget besto i 2018 av
professor Paul Larsson, fgrstea-
manuensis Tina Luther Hande-
gard, fgrsteamanuensis Steinar
Fredriksen, fgrstelektor Hugo
Hansen, hggskolelektor og sti-
pendiat Kristina Kepinska Jakob-
sen, fersteamanuensis Vanja
Lundgren Sgrli, avdelingsleder
Per-Ludvik Kjendlie, avdelingsle-
der Haavard M. Reksten og assis-
terende rektor Tor Tanke Holm
som leder utvalget. Sekreteer for
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utvalget var seniorradgiver Bodil
Stabell Haug.

Forskergrupper

Forskergruppene ved PHS ble
etablert i 2016 og er né godt i
gang. En av malsettingene med
gruppene er at de skal styrke
fagmiljpene ved hggskolen pa
tvers av avdelinger og lokasjoner,
og flere av gruppene jobber na
med konkrete prosjekter.

Politireform
Gruppen ledes av forsteamanuen-
sis Vanja Lundgren Serli

Styringsdokumentene som regu-
lerer den pagdende norske politi-
reformen tydeliggjor at etablert
fagkunnskap om reformer ikke
tas i bruk. Videre viser de at
kunnskapsgrunnlaget for politi-
ets utvikling ikke problematise-
res. Det bidrar til at sentrale
spegrsmal knyttet til politiets
reformerte rolle og oppgaver i
ikke stilles, diskuteres eller for-
skes pa. Hvordan politiets rolle
og oppgaver i samfunnet endres,
hvordan politiet som kontrolle-
rende og forebyggende virksom-

het utvikles, og hvordan politiets

rolle i forhold til ivaretakelse av

samfunnets demokratiske pro-
sesser og beredskap pavirkes,
samt hvordan politiets tillit og
legitimitet pavirkes, er eksempler
pa sentrale spgrsmél som er vik-
tige a fa belyst. Forskergruppen

Politireform stiller og forsker pa

spersmél om utviklingen, utfor-

mingen, implementering og kon-
sekvensene av politireformer
som ikke stilles eller forskes pé
pa andre fagarenaer.

Malsetting for forskergruppen

Politireform er at den skal:

* Bidra til forskning omkring
utviklingen av politiets rolle
og samfunnsoppdrag i til-
knytting til politireform(er).

* Bidra til forskning omkring
politiets legitimitet, maktut-
gvelse og tillit i tilknytting til
politireform(er).

* Etablere samarbeidsforhold
med eksterne forskningsmil-
joer som forsker pa fenome-
ner og felt i tilknytting til
vart forskningsfelt.

Publikasjon 2018:

Serli, V. L. & Larsson, P. (Red.).

(2018). Politireformer:

Idealer, realiteter, retorikk og
praksis. Oslo: Cappelen Dam
akademisk.

Politifaglig
undersgkelsesmetodikk

Gruppen ledes av politioverbetjent
Ivar Fahsing

Forskergruppen vier seg sarlig til
grunnforskning rundt politiets
undersgkelsesmetoder for & eta-
blere gkt transparens, evidens og
metodologisk utvikling i et noe
lukket og nytt forskningsfelt. Det
metodologiske perspektivet er
multidisiplinaert og spenner fra
fenomenologisk filosofi til prak-
tisk politiarbeid, og fremhever
eksempelvis vitenskapsteoretis-
ke, psykologiske og etiske dimen-
sjoner i politifaglig undersgkel-
sesmetodikk. Forskningen har til
hensikt 4 videreutvikle teori og
praksis knyttet til etterfors-
kningsstrategier, avhgrsmetoder,
beslutningstaking, mentale
pavirkningsfaktorer, informant-
behandling, kvalitetsdimensjo-
ner, standardisering og profesjo-
nalisering, yrkesetikk, justisfeil,
menneskerettigheter m.m.

Gruppens medlemmer repre-
senterer to lokaliteter (Stavern og
Oslo), og binder pa denne maten
sammen Bacheloravdelingens
grunnopplering innen etterfors-
kning med videreutdanning og
opplaring ved Avdeling for etter-
og videreutdanning. Gruppen har
ogsé eksterne samarbeidspart-
nere, herunder Det juridiske
fakultet (Uio) og Norsk senter for
menneskerettigheter (UiO).

Politiet i et digitalisert samfunn
Gruppen ledes av professor Inger
Marie Sunde og nestlederne post-
doc. Guro Flinterud og doktor-
gradsstipendiat Nina Sunde

Politiet arbeider i en stadig mer
kompleks og omskiftelig verden.
Teknologiutviklingen pavirker
tryggheten i samfunnet, krimina-
litetens omfang og geografiske
rekkevidde, samt politiets meto-
der og verktgy. Politiet ma imid-
lertid «kontinuerlig videreutvikle
maten & arbeide pa og veere rus-
tet til & mgte det uforutsette»
(Strategi 2017-2021)8. Forsker-
gruppens fokus gjelder produk-
sjon av kunnskap som kan bidra

til en god utvikling av politiet i
en tid hvor bade verdigrunnlag
og menneskerettigheter, nasjonal
jurisdiksjon og rettssikkerhet,
utfordres av globale sensor- og
kommunikasjonssystemer, kunst-
ig intelligens og et allestedsneer-
vaerende internett.
Forskergruppen er tverrfaglig
og befatter seg med alle deler av
politiets ssmfunnsoppdrag. Med-
lemmene kommer fra PHS, UiO
(Det juridisk fakultet og Det sam-
funnsvitenskapelig fakultet), og
NTNU/Gjgvik. Flere av forskerne
deltar i internasjonale
forskningsprosjekter.

Politimetoder i endring
Gruppen ledes av forsker Siv
Rebekka Runhovde

Politiets rolle er i endring. Tradi-
sjonelt har kriminalitetsforebyg-
ging og etterforskning veert atskil-
te omrader. I dag forventes det at
politiet er i forkant og jobber bade
proaktivt og reaktivt mot en rekke
lovbrudd. Dette krever at politiet
far kunnskap om uorden og
potensiell kriminalitet som plan-
legges og pagar. Det er i den for-

8 Politihegskolen [2016]. Strategi 2017-2021. Oslo: Politihggskolen.
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bindelse at etterretning, proaktiv

etterforskning og kriminalitets-

analyser far sentral betydning.

Teknologiutviklingen og digitali-

seringen i samfunnet byr ogsa pa

nye utfordringer for politiet.
Dilemmaer og spgrsmél som
oppstér ved bruk av nye politime-

toder, den nye rollen til politiet i

samfunnet og utvisking av skiller

mellom proaktive og reaktive
politimetoder har ikke fatt den
oppmerksomheten den fortjener
innenfor politiforskningen. Det
er derfor behov for nytt konsep-
tuelt og teoretisk rammeverk for
forstaelsen av denne type drei-
ning i politiarbeid.
Forskningsspgrsmal som vil
diskuteres i forskergruppen er:

* Hvordan er utvisking av skil-
let mellom forebygging,
etterretning og etterfors-
kning manifestert empirisk i
politipraksis?

* Hvordan kan hybride former
for politistrategier bli for-
stétt, og hva skiller dem fra
mer tradisjonelle former for
politivirksomhet?

* Hvaer implikasjonene av et
eventuelt skifte, bide pa
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praktisk niva og i forbindelse

med rettslige spgrsmal?
Forskergruppen har til hensikt &
undersgke praktiske og norma-
tive konsekvenser av dreiningen i
politiarbeidet, samt dilemmaer
og spgrsmal som oppstar. Ambi-
sjonen er a bidra til teoriutvikling
ved & diskutere empirisk basert
kunnskap. Mélet er re-konseptu-
alisering og ny teoretisk innova-
sjon. Forskergruppen vil invitere
eksterne deltakere — bade forsk-
ere, politifaglaerere og praktikere
— for & diskutere empiriske funn i
et slikt lys.

Politiets registre (PolReg)
Gruppen ledes av forsteamanuen-
sis Johanne Yttri Dahl

Formalet med forskergruppen
PolReg er a (videre)utvikle
potensialet til & bruke data fra
politiets egne register til
forskningsformal.

Politiet har en rekke registre
—som STRASAK, BL, eDNA, PO,
Indicia, AFIS og AGENT - som
inneholder data som represente-
rer en spennende og relativt uut-
nyttet kilde for forskere. Data fra
disse registrene kan bidra til &

&pne «svarte bokser» — dvs. om-
rader man mangler systematisert
kunnskap om - og dermed bidra
til viktig innsikt i politipraksiser
som er avgjgrende for utvikling av
organisatorisk lering og kunn-
skapsproduksjon. Videreutvikling
av dataregistrenes brukspotensial
er en forlengelse av det metodiske
nybrottsarbeidet innen politivi-
tenskap som noen prosjekter ved
PHS allerede har pabegynt.

Forskergruppen er et mgte-
punkt mellom forskere og prakti-
kere som benytter politiregistre
som datamateriale i sitt arbeid
samt mellom forskere fra ulike
institusjoner. Gruppen har med-
lemmer fra bl.a. PHS, SSB, UiO,
OsloMet, FHI, OPD og POD.

Forskergruppen muliggjor
tverrfaglig og tverretatlig samar-
beid om et felt som vil bidra til
kunnskap og kunnskapsutvikling
med relevans for politiet, politivi-
tenskapen og det kriminalpoli-
tiske feltet.

Operativt politiarbeid

Gruppen ledes av forsteamanuen-
sis Asle M. Sandvik
Forskergruppen er en tverrfaglig

forskergruppe som har fokus pa
operativt politiarbeid tilknyttet
hovedomradet orden og bered-
skap. Aktuelle forskningsom-
rader er stress, stressmestring,
persepsjon, situasjonsbevissthet
og -forstéelse, taktikk, beslut-
ningstaking, simulatortrening,
arrestasjonsteknikk, idrett, fysisk
form og helse, samt arbeidskrav
til og kapasitetsanalyse av opera-
tivt personell.
Det er et mal at gruppen pa
sikt skal veere med pa & skape et
solid forskningsmiljg for opera-
tivt politiarbeid som kan bidra til
gjore PHS til en ledende tverrfag-
lig forskningsinstitusjon pa
emner direkte relatert til politiets
operative tjeneste.
Gruppen hadde ved utgangen
av 2018 total 16 medlemmer;
majoriteten er fra PHS, men det
er ogsé eksterne medlemmer fra
andre organisasjoner. Gruppens
eksterne samarbeidspartnere er:
*  Forskergruppen i operativ
psykologi ved Det psykolo-
giske fakultet, UiB.

* National Defence University,
Washington D.C., USA.

*  Klinikk for fysikalsk medisin

og rehabilitering, Kysthospi-
talet, Stavern (Sykehuset i
Vestfold).

* Kompetansesenteret for sik-
kerhets-, fengsels- og
rettspsykiatri, Region Vest.

* Bjgrknes Hgyskole, Oslo.

* London School of Economics
and Political Science, Lon-
don, England.

Politirett og samfunn
Gruppen ledes av forsteamanuen-
sis Sverre Flaatten

Forskergruppen har som formaél &
styrke og utvikle PHS’ forskning i
spenningsfeltet mellom politi,
rett, samfunn og historie. Grup-
pen fokuserer sin forskning pa
politiet og politiets oppgaver, og
pa politiets samfunnsmessige
oppdrag som et beerende element
i en demokratisk rettsstat. Foru-
ten faste lgpende mgter, arrange-
rer forskergruppen seminarer,
workshops og forelesninger.
Forskergruppen er arranggr av
den arlige forelesningsrekken
«The Oslo Lecture in Policing and
Society». I desember 2018 holdt
professor Tom Tyler fra Yale Uni-
versity en forelesning om prosess-

rettferdighet og politiarbeid. For-
skergruppen arrangerer ogsa et
arlig internseminar. I 2018 var
temaet «Etteretningsdoktrinen». I
2019 vil temaet veere integritet,
ytringsfrihet og varsling i politiet.

Organisasjon og ledelse
Gruppen ledes av forsteamanuen-
sis Linda Hoel og professor Brita
Bjgrkelo

Forskergruppen bestar av forsk-
ere, ansatte i fgrstelektorlgp,
master- og doktorgradsstudenter
ved PHS, samt enkeltforskere fra
andre, samarbeidende institu-
sjoner.

Gruppen er tverrfaglig og
medlemmene har bade sam-
funnsfaglig praktisk og akade-
misk bakgrunn - fra politiet,
psykologi, sosiologi, statsviten-
skap, pedagogikk, kriminologi,
profesjonspraksis, praktisk
kunnskap og gkonomi. Forsker-
gruppen virker pa et overordnet
niva og er ikke knyttet til et spe-
sifikt forskningsprosjekt.
Forskningsomradene er sektor-
overgripende og omfatter studi-
er av nasjonalt og internasjonalt
polisieert arbeid.
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Tematikk og tentative mélsett-
inger for forskergruppen er &
bedrive forskning og utviklingsar-
beid pa politiet som profesjon og
organisasjon, og pa hvordan poli-
tiorganisasjonen ledes. Malet er &
pke kunnskapen om faktorer som
spiller inn pé politiets faktiske
arbeid fra utdanningslgp, som
ansatte og som ledere. Dette
omfatter kunnskap om politiledel-
se i praksis, mangfold, leering,
karrierelgp, kulturforstaelse, pro-
fesjonspraksis, strategisk kompe-
tanseutvikling og overfgring av
denne kompetansen til nye settin-
ger. Denne kunnskapen vil gi kon-
krete bidrag inn i hvordan politiet
kan lgse sitt samfunnsoppdrag
nasjonalt og internasjonalt.

Politiutdanning, laeringsmiljg og
studenter (PULS)

Gruppen ledes av forsteamanuen-
sis Marie-Louise Damen

PULS sikter mot & bli et mote-
punkt for forskere og praktikere
som benytter politiutdannings-
forskning som kunnskapsbasis i
sitt arbeid. Forskergruppen synes
ogsé a kunne bli et viktig nett-
verk og kunnskapssenter for poli-
tiutdannere som jobber med
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merittering gjennom sitt under-
visningsarbeid.

Utdanningen pa PHS er unik
og spesifikk for polisieere virksom-
heter. PHS har en selektert stu-
dentgruppe, og det kan veere
behov for seeregne pedagogiske
grep og undervisningsmetoder.
Systematisk forskning pé politiut
danning og politistudenter er
ngdvendig for & imptekomme
interne og eksterne krav og for-
ventinger om forskningsbasert
undervisning — dvs. undervisning
som bygger pa «det forskning har
vist som fgrer til god leering».
Forskningsbasert undervisning
forutsetter at politiutdannere er
bevisst hvem politistudentene er
og hvordan disse studenter leerer
—ikke bare for & sette dem i stand
til & Ipse problemer, men ogsa for
4 leve opp til intensjonen om livs-
lang leering som profesjonsutgve-
re. Forskningsmessig belysning av
PHS’ studenter og undervisnings-
aktiviteter har stor relevans for
utviklingen av politiutdanningens
kvalitet, og dermed ogsé for poli-
tietaten, justissektoren og sam-
funnet for gvrig.

Kvalifiseringsgrupper

Prosjektene
«FIKS» og «FIKS ferdig?»

PHS jobber med & gke andelen
fagansatte med fgrstekompetan-
se, inkludert a gke antall profes-
sorer/dosenter generelt, og antal-
let kvinnelige professorer/dosen-
ter spesielt. PHS er en liten
hegskole og nyansettelser og
antall som slutter far stor inn-
virkning pa kjgnnsbalansen.
Siden varen 2013 har PHS arbei-
det med et seerlig fokus pé
kjgnnsbalanse i toppstillinger i
forskning, ved bl.a. sgknader til
NFRs program Kjgnnsbalanse i
faglige toppstillinger og
forskningsledelse (BALANSE).
Parallelt med dette ble det hgsten
2014 opprettet tre «professorkva-
lifiseringsgrupper» (ett av tiltake-
ne i spknaden).

I perioden 2015-2018 fikk
PHS tilslag pa et NFR stgttet
BALANSE-prosjekt «Bygge kom-
petanse for 4 beholde kompetanse
/ Fix the system and achieve uni-
que institutional goals» (FIKS) .

Formalet var a gke kjgnnsbalan-
sen i toppstillinger (eksempelvis
professor) og iverksette tiltak ret-
tet mot enkeltforskere, ledelsesut-
vikling ved PHS og kunnskapsut-
vikling i etaten generelt.

Prosjektgruppen for FIKS
besto i 2017-2018 av fgrsteama-
nuensis Tina Luther Handegérd
(leder), forsteamanuensis Brita
Bjgrkelo, professor emerita UiO
og professor II PHS Liv Finstad,
seniorradgiver Kathrine Berg,
fgrsteamanuensis Nina Jon, poli-
tiinspektgr Gisle Skoglund (ut
véren 2017) og studieleder Knut
Evensen (fra hgsten 2017). Ogsa
professor Annick Prieur ved Aal-
borg universitet var en ressur-
sperson i prosjektet. Prosjektan-
svarlig var avdelingsleder
Haavard M. Reksten ved
Forskningsavdelingen. Styrings-
gruppen ble formelt ledet av rek-
tor ved PHS og reelt ledet av
assisterende rektor.

I tillegg til kvalifiseringsgrup-
pene beskrevet under, omfattet
aktivitetene i FIKS-prosjektet
arenaer for kunnskapsdeling,
fordeling av FoU-tid, for- og full-
vurdering, kartlegging